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ค ำน ำ 
 แผนปฏิบั ติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ของวิทยาลัยการอาชีพปราณบุรี                
จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ฉบับนี้  จัดท าขึ้นเพื่อเป็นแนวทางในการพัฒนาสถานศึกษา ให้เป็นไปตาม 
วิสัยทัศน์ พันธกิจ และเป้าหมายของวิทยาลัยฯ สอดคล้องกับนโยบายของส านักงานคณะกรรมการ                
การอาชีวศึกษา นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ตลอดจนนโยบายของรัฐบาล โดยน าเงินงบประมาณ              
ปี 2567ท้ังหมดมาจัดสรร ให้ท่ัวถึง ครอบคลุม คุ้มค่า มีคุณภาพ ตามมาตรฐานของส านักงานรับรอง
มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) ทุกงานทุกฝ่ายจึงจ าเป็นต้องใช้งบประมาณท่ีได้รับ                
ให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อราชการและมุ่งเน้นการเรียนการสอนและการให้บริการชุมชนโดยให้มีประสิทธิผล 
และเกิดประสิทธิภาพสูงสุด    
 แผนปฏิบัติราชการของสถานศึกษาฉบับนี้  ได้รวบรวมข้อมูล ได้แก่ โครงสร้างการบริหาร
สถานศึกษา วิ สัยทัศน์  พันธกิจ ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา วิสัยทัศน์  พันธกิจ                     
ของวิทยาลัยการอาชีพปราณบุรี ข้อมูลสถานศึกษา ข้อมูลนักเรียน นักศึกษา เป้าหมายจ านวนนักเรียน 
นักศึกษา ข้อมูลบุคลากร การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปี  จ าแนกตามผลผลิต/โครงการ                    
การจัดสรรงบประมาณรายได้สถานศึกษา (เงินบ ารุงการศึกษา) จ าแนกตามผลผลิต/โครงการ สรุปงบ                
หน้ารายจ่าย จ าแนกตามแผนงบประมาณ สรุปงบหน้ารายจ่าย จ าแนกตามผลผลิต และรายละเอียด                  
ของแต่ละโครงการ ท่ีจะด าเนินงานในปีงบประมาณ 2567  

วิทยาลัยการอาชีพปราณบุรี หวังว่าแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2567 เล่มนี้              
จะสามารถตอบสนองนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ และส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา                          
อีกท้ังเป็นการรองรับการประกันคุณภาพสถานศึกษาเพื่อให้เป็นสถานศึกษาท่ีมีคุณภาพ  อันจะส่งผล                  
ให้นักเรียน นักศึกษาได้รับการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพต่อไป 

 
  
                       ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
                                                                                           วิทยาลัยการอาชีพปราณบุรี 

                                           กันยายน 2566 
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ส่วนที่ 1 
บทน ำ 

 

1.1  วิสัยทัศน์ พันธกิจ ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำ 

 วิสัยทัศน์ 
  ผลิตและพัฒนาก าลังคนอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง เพื่อการพัฒนาประเทศ โดยยึดหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
 พันธกิจ 
 1. ผลิตและพัฒนาก าลังคนสายอาชีพ ให้เป็นก าลังคนท่ีมีคุณภาพและสมรรถนะสูงตอบโจทย์                  
การพัฒนาประเทศ 
 2. เพิ่มโอกาสและลดความเหล่ือมล  าในการเข้าถึงระบบการเรียนรู้วิชาชีพ ด้วยรูปแบบวิธีการท่ียืดหยุ่น 
หลากหลาย ตอบสนองต่อความต้องการในการเรียนรู้และพัฒนาอาชีพของคนทุกช่วงวัย 
 3. เสริมสร้างและขยายภาคีเครือข่ายความร่วมมือเพื่อการระดมทรัพยากร และยกระดับคุณภาพ 
การอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพ 
 4. ยกระดับคุณภาพหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ ให้มีความทันสมัย ตอบโจทย์การศึกษาแห่งอนาคต 
และเช่ือมโยงกับมาตรฐานอาชีพหรือมาตรฐานการปฏิบัติงานทั งในระดับชาติและระดับสากล 
 5. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะสูงขึ น 
 6. พัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้และการบริหารจัดการด้วยระบบเทคโนโลยีดิจิทัล  

1.2 นโยบำยกำรศึกษำของ พลต ำรวจเอก เพิ่มพูน ชิดชอบ รัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงศึกษำธิกำร 
“เรียนดี มีความสุข” การศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ และการศึกษาเพื่อความมั่นคงของชีวิต 

      1.2.1 ลดภำระครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
  1. ปรับวิธีการประเมินวิทยฐานะครูและบุคลากรทางการศึกษาลดขั นตอนมุ่งผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน                       
ด้วยการปรับระบบการประเมินวิทยฐานะท่ีเน้นตามสภาพจริงลดการท าเอกสารขั นตอนการประเมิน                    
ไม่ซับซ้อนและเป็นธรรม 
 2. ครูและบุคลากรทางการศึกษาคืนถิ่น สามารถโยกย้ายกลับภูมิล าเนาด้วยความโปร่งใส ไม่มี                     
การซื อขายต าแหน่งพร้อมส ารวจครูขาดแคลยในแต่ละพื นท่ีตามภูมิล าเนาเดิม 
   3 .  แก้ ไขปัญหาหนี สินครูและบุคลากรทางการศึกษา ด้วยการสร้างความเข้าใจ ท่ีถูกต้อง                           
ในการวางแผนการใช้เงินและการเก็บออมเงินน้อมน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการด ารงชีวิต
รวมทั งเร่งช่วยเหลือกลุ่มลูกหนี  NPL โดยเร่งด่วน 
          4. จัดหาอุปกรณ์การสอนและสวัสดิการ “1 ครู 1 แท็บเล็ต” ด้วยการสนับสนุนจัดหาอุปกรณ์                       
ในการช่วยจัดการเรียนการสอนต่างๆ ท่ีมีประสิทธิภาพสามารถเช่ือมโยงระบบออนไลน์รองรับการใช้งาน                   
ให้เพียงพอกับจ านวนครูผู้สอน 
      1.2.2 ลดภำระนักเรียนและผู้ปกครอง 
  1. เรียนได้ทุกท่ีทุกเวลา (Anywhere Anytime) เรียนฟรี มีงานท า “ยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง”            
มีระบบหรือแพลตฟอร์มการเรียนรู้โดยผู้เรียนไม่ต้องเสียค่าใช้จ่ายเพื่อลดความเหล่ือมล  าทางการศึกษา                  
ด้วยนโยบาย 1 นักเรียน 1 แท็บเล็ต น าแพลตฟอร์มการเรียนรู้แห่งชาติมาผสมผสานการเรียนการสอนแบบเดิม           
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กับการเรียนการสอนออนไลน์  (Hybrid Education) และขยายการเรียนรู้ไปถึงประชาชนทุกช่วงวัย                         
พร้อมพัฒนาการศึกษาผ่านระบบการสะสมหน่วยการเรียนรู้ (Credit Bank System)  
  2. 1อ าเภอ 1โรงเรียนคุณภาพจัดให้มีการพัฒนาโรงเรียนคุณภาพต้นแบบอย่างน้อย 1โรงเรียน                  
ในแต่ละอ าเภอหรือเขตพื นท่ีการศึกษา น าร่องการพัฒนาโรงเรียนคุณภาพสนับสนุนโครงสร้างพื นฐาน                    
ส่ือ อุปกรณ์ และ งบประมาณ 
  3. ระบบแนะแนวการเรียน (Coaching) และ เป้าหมายชีวิต พัฒนา และปรับปรุงหลักสูตร 
กระบวนการเรียนรู้ให้ทันต่อการเปล่ียนแปลงโลกมุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกระดับการศึกษาให้มีทักษะท่ีเหมาะสม       
และจ าเป็นต่อการด ารงชีวิต  
   4. การจัดท าระบบวัดผลรับรองมาตรฐานวิชาชีพ (Skill Certificate) ให้ผู้เรียนสามารถเรียนเพิ่ม                  
เพื่อรับประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพด้วยการน าหน่วยกิตท่ีสะสมมาใช้เทียบคุณวุฒิรับรองมาตรฐาน
วิชาชีพ 
 5. การจัดท าระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา และประเมินผลการศึกษาเพื่อให้ผู้เรียนท่ีมีความ                  
เป็นเลิศไม่ต้องเสียเวลาเรียนในระบบด้วยการจัดท าระบบการเทียบเคียงหรือเทียบโอนผลการเรียน                      
ทักษะความรู้ ประสบการณ์ หรือสมรรถะจากระบบเดียวกันต่างสถานศึกษาหรือต่างระบบ 
 6. มีรายได้ระหว่างเรียนจบแล้วมีงานท า (Learn to Earn) มุ่งเน้นการผลิต และพัฒนาก าลังคน                   
ในสาขาท่ีมีความจ าเป็นเร่งด่วน และตรงกับความต้องการของตลาดแรงงาน สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ และแผนการศึกษาแห่งชาติ โดยเน้นรูปแบบการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ 

แนวคิดในกำรจัดกำรอำชีวศึกษำ 
  ส่งเสริมศักยภาพครูและบุคลากรอาชีวศึกษา มุ่งพัฒนาคุณภาพผู้เรียน สร้างความเข้มแข็ง                       
ให้กับประชาชน 

แนวทำงกำรท ำงำน 
 สานงานต่อ ก่อเริ่มงานใหม่ ด้วยหัวใจเดียวกัน “OVEC ONE TEAM” 

นโยบำยกำรพัฒนำอำชีวศึกษำ : 8 วำระงำนพัฒนำอำชีวะ (8 Agenda) 
วาระงานพัฒนาท่ี 1 ส่งเสริมการเรียนรู้อาชีวศึกษาทุกท่ีทุกเวลา (Anywhere Anytime) 
 1.1  พัฒนาแพลตฟอร์มและส่ือการเรียนรู้อาชีวศึกษา 
 1.2  ขยายโอกาสในการเข้าถึงการศึกษาอาชีวศึกษา (Aocational for Al 
วาระงานพัฒนาท่ี 2 พัฒนาทักษะวิชาชีพเพื่อลดภาระของผู้เรียนและผู้ปกครอง (Skill Certificate) 
 2.1  พัฒนาทักษะและสมรรถนะวิชาชีพ (Up-Skill,Re-Skill) 
 2.2  พัฒนาระบบวัดผลรับรองมาตรฐานวิชาชีพ 
 2.3  พัฒนาหลักสูตรระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพเฉพาะ (ปวพ.) 
 2.4  ส่งเสริมการมีรายได้ระหว่างเรียน จบแล้วมีงานท า (Learn to Earn) 
วาระงานพัฒนาท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง 
 3.1  ขยายและยกระดับอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี (DVE for All) 
 3.2  ยกระดับการขับเคล่ือนความร่วมมือกับภาคเอกชน (Active MOU / MOA) 
 3.3  พัฒนาคุณภาพและทักษะชีวิตผู้เรียนอาชีวศึกษาในทุกมิติ 
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 3.4  ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนแบบ (Active Learning) 
 3.5  ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนานวัตกรรมการวิจัย และส่ิงประดิษฐ์ 
วาระงานพัฒนาท่ี 4.พัฒนาระบบการเทียบระดับการศึกษาและคลังหน่วยกิตอาชีวศึกษา (Credit Bank) 
 4.1  พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร ปวช./ปวส./ป.ตรี 
 4.2  พัฒนาระบบการวัดผลเทียบระดับการศึกษาและประเมินผลการศึกษา 
 4.3  พัฒนาระบบคลังหน่วยกิตอาชีวศึกษา 
 4.4  ตั งศูนย์เทียบโอนผลการเรียนในระดับจังหวัด (77 ศูนย์) 
 4.5  ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรทวิศึกษา 
วาระงานพัฒนาท่ี 5 พัฒนาทักษะทางภาษาเพื่อการศึกษาและท างาน (Language Skills) 
 5.1  พัฒนาทักษะด้านภาษาให้กับผู้เรียน 
 5.2  ส่งเสริมทักษะด้านภาษาเพื่อการท างานให้กับประชาชน 
 5.3  พัฒนาหลักสูตร 2 ภาษา (อังกฤษ / จีน) 
วาระงานพัฒนาท่ี 6 สร้างช่างชุมชน เพื่อให้ประชาชนมีอาชีพเสริม (1วิทยาลัย 1ศูนย์ช่างชุมชน) 
 6.1  สร้างศูนย์ช่างชุมชน 433 แห่ง 
 6.2  พัฒนาทักษะอาชีพช่างและสร้างเสริม (หลักสูตรช่างชุมชน) 
 6.3  พัฒนา Application ช่างชุมชน 
วาระงานพัฒนาท่ี 7 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคลและการบริหารจัดการ 
 7.1  แก้ไขปัญหาหนี สินครู และบุคลากรทางการศึกษา 
 7.2  แก้ไขปัญหาความขาดแคลนครูผู้สอนอาชีวศึกษา (จัดหาครูอัตราจ้าง) 
 7.3  ส่งเสริมให้ครูปฏิบัติงานในภูมิล าเนาของตนเองตามแนวทางของ ก.ค.ศ. 
 7.4  พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง 
 7.5  ส่งเสริมข้าราชการครู คณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษาให้มีวิทยฐานะ และ  
        ต าแหน่งทางวิชาการท่ีสูงขึ น 
 7.6  ขับเคล่ือนและบริหารงานโดยยึดหลักธรรมาภิบาล (Good Governance) 
 7.7  ป้องกันและปราบปรามการทุจริตคอร์รัปชันอย่างมีประสิทธิภาพ 
 7.8  น าระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเข้ามาใช้ในการบริหารจัดการ 
 7.9  ปรับปรุงกฎ ประกาศ ระเบียบ ข้อบังคับ ค าส่ัง 
วาระงานพัฒนาท่ี 8 เสริมสร้างภาพลักษณ์อาชีวศึกษายุคใหม่ 
 8.1  เสริมสร้างสถานศึกษาอาชีวศึกษาแห่งความสุขและปลอดภัย 
 8.2  ยกระดับการประชาสัมพันธ์และการส่ือสารองค์กร 
 8.3  เชิดชูเกียรติศิษย์เก่าดีเด่น / สร้างต้นแบบรุ่นพี่อาชีวะ (Senior Idol) 
 8.4  ส่งเสริม Soft Power อาชีวศึกษา (1 วิทยาลัย 1 Soft Power /อัตลักษณ์ 
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แนวทำงกำรขับเคลื่อนนโยบำยไปสู่กำรปฏิบัติ 
ข้อสั่งกำรและแนวทำงปฏิบัติ  
 1. ให้น านโยบายด้านการศึกษาของคณะรัฐมนตรี ท่ีแถลงต่อรัฐสภาและนโยบายของรัฐมนตรี                         
ว่าการกระทรวงศึกษาธิการไปด าเนินการอย่างเป็นรูปธรรม (Action.Plan)  
 2. ด าเนินการป้องกันและปราบปรามการทุจริต เช่น การบรรจุ แต่งตั งโยกย้าย (ห้ามซื อขายต าแหน่ง) 
ห้ามทุจริตการจัดซื อจัดจ้างวัสดุ ครุภัณฑ์ชุดนักเรียนอาหารกลางวันฯลฯ และต้องจัดซื อจัดจ้างวัสดุ ครุภัณฑ์                
ท่ีมีคุณภาพ  
 3. น้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ  
 4. ให้ร่วมกันรักษาส่ิงแวดล้อมและมุ่งสู่การใช้พลังงานสะอาด  
 5. ส่งเสริมการอ่านอย่างเป็นกระบวนการโดยครูต้องเป็นต้นแบบในการรักการอ่าน  
 6. การลงพื นท่ีตรวจราชการหรือตรวจเยี่ยมให้เฉพาะผู้มีหน้าท่ีเกี่ยวข้องมาร่วมรับการตรวจราชการ
หรือตรวจเยี่ยม โดยให้มีการด าเนินการอย่างเรียบง่าย และประหยัด เช่น ไม่ต้องติดป้ายต้อนรับ ไม่มีของ                    
ท่ีระลึก หรือของฝากเป็นต้น  

ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำกำรอำชีวศึกษำ 
 1. ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 
 2. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
 3. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากร 
 4. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 5. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม 
 6. ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

1.3  มำตรฐำนกำรอำชีวศึกษำของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำ 
       มาตรฐานการอาชีวศึกษา ประกอบด้วย 3 มาตรฐาน 9 ประเด็นการประเมิน ดังนี  

มำตรฐำนที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำอำชีวศึกษำที่พึงประสงค์ 
 การจัดการอาชีวศึกษา เป็นการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาผู้ส าเร็จการศึกษา อาชีวศึกษาให้มีความรู้                     
มีทักษะและการประยุกต์ใช้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษาและมีคุณธรรม
จริยธรรมและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี  

  1.1 ด้านความรู้ ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความรู้เกี่ยวกับข้อเท็จจริง ตามหลักการทฤษฎี และ แนว
ปฏิบัติต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับสาขาวิชาท่ีเรียนหรือท างานโดยเน้นความรู้เชิงทฤษฎีและหรือข้อเท็จจริงเป็นไปตาม
มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา 

1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา มีทักษะท่ีจ าเป็นในศตวรรษท่ี 21 
ทักษะวิชาชีพ และทักษะชีวิตเป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษาสามารถประยุกต์              
ใช้ในการปฏิบัติงาน และ การด ารงชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุขตามปรัชญา ของเศรษฐกิจพอเพียง
และมีสุขภาวะท่ีดี 
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1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา มีคุณธรรม
จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ เจตคติและกิจนิสัยท่ีดี ภูมิใจและรักษาเอกลักษณ์ของชาติไทยเคารพกฎหมาย
เคารพสิทธิของผู้อื่นมีความรับผิดชอบตามบทบาทหน้าท่ีของตนเองตามระบอบประชาธิปไตย อันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีจิตสาธารณะ และมีจิตส านึกรักษ์ส่ิงแวดล้อม 

มำตรฐำนที่ 2 กำรจัดกำรอำชีวศึกษำ สถำนศึกษำมีครูที่มีคุณวุฒิกำรศึกษำและจ ำนวนตำมเกณฑ์                      
ที่ก ำหนดใช้หลักสูตรฐำนสมรรถนะในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญและบริหำรจัดกำร
ทรัพยำกรของสถำนศึกษำอย่ำงมีประสิทธิภำพ มีควำมส ำเร็จในกำรด ำเนินกำรตำมนโยบำยส ำคัญ                    
ของหน่วยงำนต้นสังกัดหรือหน่วยงำนที่ก ำกับดูแลสถำนศึกษำ 

2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา สถานศึกษาใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะท่ีสอดคล้องกับความต้องการ ของ
ผู้เรียน ชุมชน สถานประกอบการ ตลาดแรงงานมีการปรับปรุงรายวิชาเดิมหรือก าหนดรายวิชาใหม่ หรือกลุ่ม
วิชาเพิ่มเติม ให้ทันต่อการเปล่ียนแปลงของเทคโนโลยีและความต้องการของตลาดแรงงาน โดยความร่วมมือ   
กับสถานประกอบการหรือหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาสถานศึกษามีครูท่ีมีคุณวุฒิการศึกษาและมีจ านวน                
ตามเกณฑ์ท่ีก าหนดได้รับการพัฒนาอย่างเป็นระบบต่อเนื่องเพื่อเป็นผู้พร้อมทั งด้าน คุณธรรม จริยธรรม และ
ความเข้มแข็งทางวิชาการ และ วิชาชีพจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญตอบสนองความต้องการ
ของผู้เรียนทั งวัยเรียนและวัยท างานตามหลักสูตรมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา                     
ตามระเบียบหรือข้อบังคับเกี่ยวกับการจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียนของแต่ละหลักสูตรส่งเสริม
สนับสนุนก ากับดูแลให้ครูจัดการเรียนการสอนรายวิชาให้ถูกต้องครบถ้วน 

2.3 ด้านการบริหารจัดการ สถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากรสภาพแวดล้อมภูมิทัศน์อาคารสถานท่ี
ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ ส่ือ แหล่งเรียนรู้เทคโนโลยีสารสน เทศ ครุภัณฑ์ และ
งบประมาณของสถานศึกษาท่ีมีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ 

2.4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ สถานศึกษามีความส าเร็จในการด าเนินการบริหารจัดการ 
สถานศึกษา ตามนโยบายส าคัญท่ีหน่วยงานต้นสังกัด หรือหน่วยงานท่ีก ากับดูแลสถานศึกษา มอบหมายโดย
ความร่วมมือของผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และ ผู้เรียน รวมทั งการช่วยเหลือ ส่งเสริม สนับสนุนจาก
ผู้ปกครอง ชุมชน สถานประกอบการ และ หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องทั งภาครัฐ และ ภาคเอกชน 

มำตรฐำนที่ 3 กำรสร้ำงสังคมแห่งกำรเรียนรู้ สถำนศึกษำร่วมมือกับบุคคลชุมชน องค์กรต่ำงๆ               
เพื่อสร้ำงสังคมแห่งกำรเรียนรู้ มีกำรจัดท ำนวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์ งำนสร้ำงสรรค์งำนวิจัย ประกอบด้วย 
ประเด็นกำรประเมิน ดังนี้ 

3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ สถานศึกษามีการสร้างความร่วมมือกับบุคคล
ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ทั งในประเทศ และ ต่างประเทศในการจัดการศึกษา ให้มีการจัดทรัพยากรทางการศึกษา
กระบวนการเรียนรู้ การบริการทางวิชาการและวิชาชีพ โดยใช้เทคโนโลยีท่ีเหมาะสม เพื่อพัฒนาผู้เรียนและคน
ในชุมชนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ 

3.2 ด้านนวัตกรรมส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์งานวิจัยให้สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนให้มีการจัดท า
นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย โดยผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียน หรือ ร่วมกับ
บุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ท่ีสามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้ตามวัตถุประสงค์ และเผยแพร่สู่สาธารณชน 
 



                  แผนปฏบิัตริาชการ 
ประจ าปีงบประมาณ 2567 

ส่วนที่ 2 : ข้อมูลพื้นฐาน 
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ส่วนที่ 2  
ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 

2.1  ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ อัตลักษณ์ เอกลักษณ์ คุณธรรม 
ปรัชญาการจัดการศึกษา 

คุณธรรมเลิศล ้ำ ก้ำวน้ำวิชำกำร สร้ำงสรรค์งำนฝีมือ ยึดถือสำมัคคี 

วิสัยทัศน์ 
 องค์กรแห่งกำรเรียนรู้ มุ่งสู่มำตรฐำนวิชำชีพ 
พันธกิจ 

1. ผลิตและพัฒนำก้ำลังคนด้ำนวิชำชีพในทุกระดับอย่ำงท่ัวถึงและเสมอภำค 
2. พัฒนำกำรจัดกำรอำชีวศึกษำอย่ำงมีคุณภำพได้มำตรฐำน 
3. วิจัยพัฒนำ และถ่ำยทอดเทคโนโลยีเพื่อสนับสนุนกำรประกอบอำชีพและสำมำรถแข่งขัน 
    ในระดับชำติได้ 
4. ส่งเสริมกำรบริกำรวิชำชีพสู่ชุมชน สังคมและท้องถิ่น 

อัตลักษณ ์
 จิตอำสำ พัฒนำ ชุมชน 
เอกลักษณ์ 
 กำรบริกำรวิชำชีพสู่ชุมชน โดยใช้สมรรถนะของผู้เรียน 
คุณธรรมอัตลักษณ์ 

1. ควำมมีวินัย 
2. มีควำมรับผิดชอบ 
3. มีจิตอำสำ 

2.2  จุดเน้นในการพัฒนาสถานศึกษา และความโดดเด่นของสถานศึกษา  
จุดเน้นในการพัฒนาของสถานศึกษา 

1. พัฒนำผู้เรียนให้มีควำมรู้ ควำมสำมำรถ ด้ำนวิชำกำรเพื่อให้เกิดกำรสร้ำงสรรค์งำนฝีมือ 
2. พัฒนำองค์กร ให้เกิดกำรเรียนรู้มุ่งสู่มำตรฐำนวิชำชีพอย่ำงมีคุณภำพได้มำตรฐำน 
3. ส่งเสริมกำรบริกำรวิชำชีพ สู่ชุมชน สังคม และท้องถิ่น โดยใช้สมรรถนะของผู้เรียน 
4. กำรพัฒนำยกระดับคุณภำพกำรจัดกำรอำชีวศึกษำ ยกระดับทักษะทำงภำษำและดิจิทัล 
    (ภำษำเกำหลีและวัฒนธรรม ภำษำอังกฤษ)  
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ความโดดเด่นของสถานศึกษา (ผลงาน/รางวัล/เกียรติยศ/ช่ือเสียง) 
รางวัลและผลงานดีเด่นของสถานศึกษา ผู้บริหาร บุคลากร และนักเรียน นักศึกษา 

 

ล าดับ ชื่อรางวัล ผู้รับรางวัล 

1.  รับรำงวัลพระรำชทำน ประเภทนักศึกษำรำงวัลพระทำน  
ประจ้ำปีกำรศึกษำ 2565  

นำงสำวณัฐฐิชำ สุวรรณเชษฐ์ 
นักศึกษำ ปวส. แผนกกำรบัญช ี
วิทยำลัยกำรอำชีพปรำณบุรี  

2.  รำงวัลสถำนศึกษำปลอดภัยประจ้ำปี พ.ศ. 2566 ปีท่ี 1 วิทยำลัยกำรอำชีพปรำณบุรี 

3.  รำงวัลชนะเลิศ พร้อมโล่รำงวัล กำรแข่งขันกำรน้ำเสนอ วำระส้ำคัญ 
ของ UN หัวข้อ กำรใช้เทคโนโลยีเพื่อสร้ำงควำมเท่ำเทียมกัน 
ทำงเพศภำยในสถำนศึกษำ โครงกำร Ambassador For A Day 
2023  เนื่องในวันสตรีสำกลโลก ประจ้ำปี 2566 ขององค์กร
สหประชำชำติ ประจ้ำประเทศไทย  

นำงสำวศิรประภำ แสนเสนำะ 
ครูผู้ช่วย  
ประจ้ำแผนกสำมัญสัมพันธ์ 
วิทยำลัยกำรอำชีพปรำณบุรี 

4.  ได้รับคัดเลือกจำกสถำนเอกอัครรำชฑูตสำธำรณรัฐเกำหลี  
ประจ้ำประเทศไทย เพื่อท้ำหน้ำท่ี ต้ำแหน่งผู้ช่วยสนับสนุนกำรฑูต
สำธำรณรัฐ ด้ำนดิจิทัล ประจ้ำปี 2566 ณ สถำนทูตเกำหลี  

นำงสำวภัคจิรำ จ้ำเริญธรรม  
นักเรียน ปวช. 
แผนกคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
วิทยำลัยกำรอำชีพปรำณบุรี 

5.  ได้รับคัดเลือกทุนกำรศึกษำเสมำพัฒนำชีวิต กระทรวงศึกษำธิกำร 
ระดับ ประกำศนียบัตรวิชำชีพ (ปวช.) ประจ้ำปีกำรศึกษำ 2566 

นำงสำวกรรณณิกำร์ ศรีสมบัติ 
นักเรียน ปวช.  
แผนกคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
วิทยำลัยกำรอำชีพปรำณบุรี 

6.  รำงวัลเกียรติคุณ สถำนศึกษำคู่พัฒนำ จำกส้ำนักงำนศึกษำธิกำร
จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ เป็นผู้ให้กำรสนับสนุน ส่งเสริม หลักสูตร
วิชำชีพเสริม แกนมัธยม หลักสูตรรำยวิชำปรับพื นฐำนวิชำชีพ 
ภำยใต้โครงกำรส่งเสริมเวทีและประชำคมเพื่อกำรจัดท้ำรูปแบบ 
และแนวทำงกำรพัฒนำหลักสูตรต่อเนื่องเช่ือมโยงกำรศึกษำ         
ขั นพื นฐำนกับอำชีวศึกษำ และอุดมศึกษำ              

วิทยำลัยกำรอำชีพปรำณบุรี 

7.  ได้รับกำรเชิดชูเกียรติ รำงวัล“คุรุคีรีขันธ์” กระทรวงศึกษำธิกำร 
ลงนำมโดยปลัด ศธ. เนื่องในวันครู วันท่ี 16 มกรำคม 2566  
ณ วิทยำลัยเทคนิคประจวบคีรีขันธ์ 

นำงกรรณิกำร์ ลิมปนะวงศำนนท์ 
ผู้อ้ำนวยกำรวิทยำลัยกำรอำชีพปรำณบุรี 

8.  รำงวัลรองชนะเลิศ อันดับ 1 เหรียญเงิน โครงงำนเรื่องกำรพัฒนำ
ผลิตภัณฑ์สบู่และสครับรังไหม กำรประกวดโครงงำนวิทยำศำสตร์
อำชีวศึกษำ ระดับอำชีวศึกษำจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

นำยชนวีร์  เพ็ชรรัตน์ 
นักเรียน ปวช. 
แผนกคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
นำงสำวภัคจิรำ จ้ำเริญธรรม 
นักเรียน ปวช. 
แผนกคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
นำงสำวยลดำ สัยประภำศ 



8 
 

นักเรียน ปวช. แผนกกำรบัญชี 
นำงเชอลักษ์  ธนะบุญปวง  
ครูคศ.2  
ประจ้ำแผนกสำมัญสัมพันธ์ 
วิทยำลัยกำรอำชีพปรำณบุรี 

9.  ได้รับเกียรติบัตร รำงวัล 5 ดำว จำกส้ำนักงำนกำรวิจัยแห่งชำติ 
(วช.) ผลงำนเรื่อง “ชำสมุนไพรพืชน ้ำเค็ม” ได้ผ่ำนกำรน้ำเสนอ
เอกสำรเชิงแนวคิดผลงำนส่ิงประดิษฐ์และนวัตกรรมในระดับท่ีมี
คุณภำพ ในกิจกรรมบ่มเพำะเพื่อพัฒนำศักยภำพกำรพัฒนำ
ส่ิงประดิษฐ์ และนวัตกรรมสำนอำชีวศึกษำ 

นำงสำวณัฐฐิชำ สุวรรณเชษฐ์ 
นักศึกษำ ปวส. แผนกกำรบัญชี   
นำยธนรัชต์ สัยประภำส  
นักศึกษำ ปวส. แผนกกำรโรงแรม 
นำงสำวนิตยำ ร่วมชำติ 
ครูคศ.1 ประจ้ำแผนกกำรบัญชี 
วิทยำลัยกำรอำชีพปรำณบุรี 

10.  รำงวัลระดับเหรียญทองแดง กำรแข่งขันทักษะขับขี่ปลอดภัย  
ประเภทบุคคลหญิง ระดับ ปวช./ปวส. ระดับภำค  

นำงสำวอรนันท์ เพชรคง 
นักศึกษำ ปวส. แผนกกำรบัญชี   
นำงสำวนิตยำ ร่วมชำติ 
ครูคศ.1 ประจ้ำแผนกกำรบัญชี 
วิทยำลัยกำรอำชีพปรำณบุรี 

11.  รำงวัลรองชนะเลิศอันดับ 1  ผลงำน“บัวลอยชะครำมถ้วยร้อนเสริม
เบต้ำแคโรทีน” ส่ิงประดิษฐ์ประเภทท่ี 4 ด้ำนนวัตกรรมและ
เทคโนโลยีอำหำร กำรแข่งขันสุดยอดนวัตกรรมอำชีวศึกษำ กำร
ประกวด/ประเมินส่ิงประดิษฐ์ ของคนรุ่นใหม่ระดับอำชีวศึกษำ
จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ประจ้ำปีกำรศึกษำ 2565  
ระดับอำชีวศึกษำจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

นำงสำวกชกร กล่ินทิพย์ 
นักศึกษำ ปวส. แผนกกำรบัญชี   
นำงสำวนิตยำ ร่วมชำติ 
ครูคศ.1 ประจ้ำแผนกกำรบัญชี 
วิทยำลัยกำรอำชีพปรำณบุรี  

12.  รำงวัลชนะเลิศ ผลงำนเซรั่มบ้ำรุงผมชะครำม ส่ิงประดิษฐ์ประเภท 
ท่ี 6 ด้ำนนวัตกรรมและเทคโนโลยี ผลิตภัณฑ์เชิงพำณิชย์กำรแข่งขัน
สุดยอดนวัตกรรมอำชีวศึกษำ กำรประกวด/ประเมินส่ิงประดิษฐ์ 
ของคนรุ่นใหม่ ระดับอำชีวศึกษำจังหวัดประจวบคีรีขันธ์        
ประจ้ำปีกำรศึกษำ 2565 

นำงสำวณัฐฐิชำ สุวรรณเชษฐ์ 
นักศึกษำ ปวส. แผนกกำรบัญชี 
นำงสำวอรนันท์ เพชรคง 
นักศึกษำ ปวส. แผนกกำรบัญชี 
นำยธนรัชต์ สัยประภำส  
นักศึกษำ ปวส. แผนกกำรโรงแรม 
นำงสำวนิตยำ ร่วมชำติ 
ครูคศ.1 ประจ้ำแผนกกำรบัญชี 
วิทยำลัยกำรอำชีพปรำณบุรี 

13.  รำงวัลชนะเลิศอันดับ 1 ระดับเหรียญทอง ผลงำนเซรั่มบ้ำรุงผม
ชะครำม ส่ิงประดิษฐ์ประเภทท่ี 6 ด้ำนนวัตกรรม และเทคโนโลยี 
ผลิตภัณฑ์เชิงพำณิชย์ กำรประกวดส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่  
ระดับภำคกลำง ประจ้ำปีกำรศึกษำ 2565 

นำงสำวณัฐฐิชำ สุวรรณเชษฐ์ 
นักศึกษำ ปวส. แผนกกำรบัญชี   
นำยธนรัชต์ สัยประภำส  
นักศึกษำ ปวส.แผนกกำรโรงแรม 
นำงสำวนิตยำ ร่วมชำติ 
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ครูคศ.1 ประจ้ำแผนกกำรบัญชี 
วิทยำลัยกำรอำชีพปรำณบุรี 

14.  รำงวัลชมเชย ระดับเหรียญเงิน ผลงำนเซรั่มบ้ำรุงผมชะครำม  
ส่ิงประดิษฐ์ประเภทท่ี 6 ด้ำนนวัตกรรมและเทคโนโลยี ผลิตภัณฑ์ 
เชิงพำณิชย์กำรประกวดส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ระดับชำติ 

นำงสำวณัฐฐิชำ สุวรรณเชษฐ์ 
นักศึกษำ ปวส. แผนกกำรบัญชี   
นำยธนรัชต์ สัยประภำส  
นักศึกษำ ปวส.แผนกกำรโรงแรม 
นำงสำวนิตยำ ร่วมชำติ 
ครูคศ.1 ประจ้ำแผนกกำรบัญชี 
วิทยำลัยกำรอำชีพปรำณบุรี 

15.  รำงวัลระดับชำติ 5 ดำว และโล่เชิดชูเกียรติ ผลงำนชำสมุนไพรพืช
น ้ำเค็มวิทยำลัยกำรอำชีพปรำณบุรี ได้ผ่ำนกำรประเมินศูนย์บ่มเพำะ
ผู้ประกอบกำรอำชีวศึกษำ ระดับชำติ ประจ้ำปีงบประมำณ  
พ.ศ.2566 จำกส้ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำ  
(รอบกำรประเมินปีกำรศึกษำ 2565) 

นำงสำวยลดำ สัยประภำศ 
นักเรียน ปวช. แผนกกำรบัญชี 
นำงสำวชมพูนุช ล้อประเสริฐ  
นักเรียน ปวช. แผนกกำรบัญชี 
นำงสำวโสภิตำ สุขมำก 
นักเรียน ปวช. แผนกกำรบัญชี 
นำงสำวนิตยำ ร่วมชำติ 
ครูคศ.1 ประจ้ำแผนกกำรบัญชี 
วิทยำลัยกำรอำชีพปรำณบุรี 

16.  ได้รับรำงวัล ผ่ำนกำรคัดเลือกแผนธุรกิจ จำกผู้เข้ำร่วมโครงกำร  
85 ทีม คัดให้เหลือ 20 ทีม เพื่อเข้ำอบรมระยะท่ี 2 ในโครงกำร
อำชีวะสร้ำงสรรค์ แปรฝันสู่ธุรกิจ ประจ้ำปี 2566  
(RRR AWARD 2023) 

นำงสำวยลดำ สัยประภำศ 
นักเรียน ปวช. แผนกกำรบัญชี 
นำงสำวชมพูนุช ล้อประเสริฐ  
นักเรียน ปวช. แผนกกำรบัญชี 
นำงสำวโสภิตำ สุขมำก 
นักเรียน ปวช. แผนกกำรบัญชี 
นำงสำวนิตยำ ร่วมชำติ 
ครูคศ.1 ประจ้ำแผนกกำรบัญชี 
วิทยำลัยกำรอำชีพปรำณบุรี 

17.  รำงวัลชนะเลิศ มำตรฐำนระดับเหรียญทอง กำรแข่งขันทักษะ              
กำรออกแบบพัฒนำโปรแกรมควบคุมอุปกรณ์ งำนประชุมวิชำกำร
องค์กำรนักวิชำชีพในอนำคตแห่งประเทศไทย ระดับอำชีวศึกษำ
จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ประจ้ำปีกำรศึกษำ 2566 

นำยนำวิน สำยสกล 
นักเรียน ปวช. แผนกอิเล็กทรอนิกส์ 
นำยวรวิช เทียมเทศ 
นักเรียน ปวช. แผนกอิเล็กทรอนิกส์ 
นำยวัฒนกร ไชยพล 
ครูผู้ช่วย ประจ้ำแผนกอิเล็กทรอนิกส์ 
วิทยำลัยกำรอำชีพปรำณบุรี 
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18.  ได้รับรำงวัลรองชนะเลิศ อันดับ 2 กำรประกวดแผนธุรกิจจำกกำร
คัดเลือก 20 ทีม ระดับชำติ โครงกำรอำชีวะสร้ำงสรรค์ แปรฝัน 
สู่ธุรกิจ ประจ้ำปี 2566 (RRR AWARD 2023) 

นำงสำวยลดำ สัยประภำศ 
นักเรียน ปวช. แผนกกำรบัญชี 
นำงสำวชมพูนุช ล้อประเสริฐ  
นักเรียน ปวช. แผนกกำรบัญชี 
นำงสำวโสภิตำ สุขมำก 
นักเรียน ปวช. แผนกกำรบัญชี 
นำงสำวนิตยำ ร่วมชำติ 
ครูคศ.1 ประจ้ำแผนกกำรบัญชี 
วิทยำลัยกำรอำชีพปรำณบุรี 

19.  ได้รับเกียรติบัตร รับคัดเลือกเข้ำร่วมโครงกำรผู้ช่วยสนับสนุนกำรทูต
สำธำรณะด้ำนดิจิตอลประจ้ำปี 2566 จำกท่ำนปำร์ค ยงมิน 
เอกอัครรำชทูตสำธำรณะรัฐเกำหลี ประจ้ำประเทศไทย  

นำงสำวภัคจิรำ จ้ำเริญธรรม  
นักเรียน ปวช. 
แผนกคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
วิทยำลัยกำรอำชีพปรำณบุรี 

   20. รำงวัลเกียรติคุณ สถำนศึกษำดีเด่น ด้ำนกำรสร้ำงนักธุรกิจ และ 
กำรเป็นผู้ประกอบกำรในสถำนศึกษำ จำกส้ำนักงำนอำชีวศึกษำ
จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

วิทยำลัยกำรอำชีพปรำณบุรี 

  21 รำงวัลชนะเลิศ ระดับเหรียญทอง ผลงำนชำสมุนไพรพืชน ้ำเค็ม 
ส่ิงประดิษฐ์ประเภทท่ี 4 ด้ำนนวัตกรรมและเทคโนโลยีอำหำรผลิต
กำรประกวดส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ระดับอำชีวศึกษำจังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ 

วิทยำลัยกำรอำชีพปรำณบุรี 

 

2.3  กลยุทธ์และมาตรการ ของสถานศึกษา 
ยุทธศาสตร์ : ยกระดับคุณภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล  
          มาตรการ 

1. ส่งเสริมศักยภำพสถำนศึกษำ 
  - เสริมสร้ำงสถำนศึกษำให้ได้มำตรฐำนอำชีวศึกษำ 
  - ยกระดับมำตรฐำนทักษะพื นฐำนอำชีพ 
  - ศูนย์ควำมช้ำนำญวิชำชีพเฉพำะทำง 

2. ทวิภำคี 
  - ยกระดับคุณภำพกำรจัดกำรอำชีวศึกษำทวิภำคี 

3. ปฏิรูปกำรเรียนกำรสอน 
  - ทุนปัญญำชำติ 
  - องค์กำรวิชำชีพอุตสำหกรรม 
  - องค์กำรวิชำชีพพำณิชยกรรม 
  - วิจัยและพัฒนำอำชีวศึกษำเพื่อสร้ำงควำมรู้และนวัตกรรม 
  - วิจัยเพื่อถ่ำยทอดเทคโนโลยี ส่ิงประดิษฐ์ 
  - Fix it Center 
  - ส่งเสริมปฏิรูปกำรอำชีวศึกษำเพื่อพัฒนำผลสัมฤทธิ์ผู้เรียนด้วยคุณภำพมำตรฐำน 
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  - อำชีวะพัฒนำ 
4. ปฏิรูปส่ือ หลักสูตร 

- เพิ่มประสิทธิภำพกำรเรียนกำรสอน และบริหำรจัดกำรอำชีวศึกษำ ด้วยเทคโนโลย 
  สำรสนเทศ 
- เพิ่มขีดควำมสำมำรถทำงภำษำ 

5. สุขภำพชน คนอำชีวะ 
  - โครงกำรวิถีพุทธในสถำนศึกษำ (แผนกสำมัญสัมพันธ์) 
 - โครงกำรสถำนศึกษำคุณธรรมอำชีวศึกษำ 
  - โครงกำรลงนำมควำมร่วมมือ (MOU) ผลิตก้ำลังคนด้ำนอำชีวศึกษำตอบสนอง 
    ภำคกำรผลิตและบริกำร 
  - โครงกำรจิตอำสำอนุรักษ์ธรรมชำติและส่ิงแวดล้อม 
 - โครงกำรปฐมนิเทศพัฒนำคุณธรรม จริยธรรม นกัเรียน นักศึกษำใหม่ 

 

ยุทธศาสตร์ : เพิ่มปริมาณผู้เรียนสายอาชีพ ให้เพียงพอต่อความต้องการของประเทศ 
 มาตรการ 

1. ทุนเงินงบสนับสนุนกำรศึกษำ 
 - ทุนเฉลิมรำชกุมำรี 
 - กำรจัดกำรศึกษำขั นพื นฐำน 
 - อุดหนุนรำยได้ระหว่ำงเรียน 
  - ส่งเสริมกำรประกอบอำชีพอิสระในกลุ่มผู้เรียนอำชีวศึกษำ 

2. กำรสร้ำงและกระจำยโอกำส 
  - ลดปัญหำกำรออกกลำงคัน 
  - ขยำยโอกำสทำงกำรศึกษำวิชำชีพ และพัฒนำหลักสูตรอำชีพระยะสั น 
  - ศูนย์ฝึกอบรมอำชีพในสถำนศึกษำ 
  - สร้ำงค่ำนิยมอำชีวศึกษำ 

ยุทธศาสตร์ : เพิ่มประสิทธิภาพบริหารจัดการ 
 มาตรการ 

1. พัฒนำระบบบริหำรจัดกำร 
  - ผลิต พัฒนำ เสริมสร้ำงคุณภำชีวิตครู คณำจำรย์ และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
  - ส่งเสริมงำนวิจัยพัฒนำนโยบำยและวิจัยองค์ควำมรู้ 
  - จัดหำบุคลำกรสนับสนุนคืนครูให้นักเรียน 
  - เร่งประสิทธิภำพกำรสอนครูอำชีวศึกษำ 

ยุทธศาสตร์ : ส่งเสริมการมีส่วนร่วมทุกภาคส่วน 
 มาตรการ 

1. สร้ำงควำมร่วมมือกับภำคเอกชนในทุกระดับ 
  - อำชีวศึกษำมำตรฐำนสำกล 

2. สร้ำงควำมร่วมมือในภูมิภำคอำเซียน และต่ำงประเทศ 
  - เตรียมควำมพร้อมสู่ประชำคมอำเซียน 
- ควำมร่วมมือและผลิตก้ำลังคนด้ำนอำชีวศึกษำ ตอบสนองภำคกำรผลิต  
  และบริหำรในสำขำบริกำรสุขภำพและกำรท่องเท่ียว 
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2.4 ประวัติ ความเป็นมา และข้อมูลด้านอาคารสถานที่ 
2.4.1 ประวัติ ความเป็นมา ของวิทยาลัยฯ 

 สืบเนื่องจำกรัฐบำลมีนโยบำยให้กระทรวงศึกษำธิกำร ขยำยกำรศึกษำด้ำนกำรอำชีวศึกษำสู่ชนบท
มำกขึ น โดยให้จัดตั งวิทยำลัยกำรอำชีพ ระดับอ้ำเภอท่ัวประเทศ รวม 136 แห่ง เพื่อจัดกำรอำชีวศึกษำ
ระดับหลักสูตรประกำศนียบัตรวิชำชีพ (ปวช.) หลักสูตรวิชำชีพระยะสั น และขยำยกำรเปิดสอนระดับอื่นๆ 
ท่ีสูงขึ นในโอกำสต่อไป ซึ่งในปี 2566 ได้รับกำรอนุมัติจำกสอศ. ในกำรเปิดกำรจัดกำรอำชีวศึกษำรูปแบบ
กำรศึกษำนอกระบบแบบมีชั นเรียน ภำคสมทบ หลักสูตรประกำศนียบัตรวิชำชีพชั นสูง (ปวส.) จ้ำนวน                 
3 สำขำงำน ได้แก่ 1) สำขำงำนกำรบัญชี 2) สำขำงำนธุรกิจดิจิทัล และ3) สำขำงำนไฟฟ้ ำก้ำลัง                         
ในเดือนตุลำคม พ.ศ. 2539 ส้ำนักงำนศึกษำธิกำรอ้ำเภอปรำณบุรี ได้เสนอผ่ำนวิทยำลัยกำรอำชีพวังไกล
กังวล เพื่อมอบท่ีดิน จ้ำนวน 15 ไร หลังท่ีวำกำรอ้ำเภอปรำณบุรี เพื่อใชในกำรจัดตั งวิทยำลัยกำรอำชีพ
ปรำณบุรี เดือนพฤศจิกำยน พ.ศ.2539 นำยธนชัย คงกะเรียน ผู้ใหญ่บ้ำน หมูบ้ำนหนองกำ พรอมด้วย
คณะกรรมกำรหมูบ้ำนหนองกำ หมู ท่ี 7 ต.ปรำณบุรี อ.ปรำณบุรี จ.ประจวบคีรีขันธ  ได้เสนอผ่ำน                    
วิทยำลัยกำรอำชีพวังไกลกังวล เพื่อจะมอบท่ีดินสำธำรณะประโยชน 3 แปลง และสระหลวง 1 แปลง                 
รวมท่ีดิน 47ไร 2งำน 47ตำรำงวำ ในบริเวณหมูบ้ำนหนองกำ หมูท่ี 7 ต.ปรำณบุรี ใหกับกรมอำชีวศึกษำ
เพื่อใช จัดตั งเสนอตอวิทยำลัยกำรอำชีพวังไกลกังวล เพื่อมอบท่ีดินสำธำรณะประโยชน  ทุงหัวเปง                    
หมู่ 5 ต.วังกพง อ.ปรำณบุรี จ.ประจวบคีรีขันธ จ้ำนวน 1แปลง เนื อท่ี 70ไร เพื่อสร้ำงวิทยำลัยกำรอำชีพ                
ปรำณบุรี  ในวันท่ี 11 กุมภำพันธ์ 2540 กรมอำชีวศึกษำได้แต่งตั งผู้ประสำนงำนและผู้ช่วยผู้ประสำนงำน
จัดตั งวิทยำลัยกำรอำชีพปรำณบุรี ประกอบด้วย        

1. นำยปรีชำ อินทะกนก ผูชวยผูอ้ำนำยกำรวิทยำลัยกำรอำชีพวังไกลกังวล เปนผูประสำนงำน 
2. นำยญำณพิชญ โกมลพันธุ อำจำรย 2 ระดับ 7 วิทยำลัยเทคนิคประจวบคีรีขันธ์  เปนผูชวย 
3. นำยศิริพงษ พูลผล อำจำรย 2 ระดับ 6 วิทยำลัยกำรอำชีพวังไกลกังวล เปนผูชวยผูประสำน 

ในเดือนมีนำคม พ.ศ. 2540 ผูประสำนงำนจัดตั งวิทยำลัยกำรอำชีพปรำณบุรี ไดพิจำรณำคัดเลือก
ท่ีดินหมู่ 7 ต.ปรำณบุรี จ้ำนวน 2แปลง รวม 39ไร 1งำน 94ตำรำงวำ จัดตั งวิทยำลัยกำรอำชีพปรำณบุรี 
เพื่อเสนอกรมอำชีวศึกษำพิจำรณำเนื่องจำกท่ีดินหลังท่ีว ำกำรอ้ำเภอปรำณบุรี ติดกับสนำมยิงป น                
ของกองพลทหำรท่ี16 จึงไมคอยปลอดภัย และ ท่ีดินหมู5 ต.วังกพง มีปญหำเรื่องกำรบุกรุกท่ีดิน
สำธำรณประโยชน์ ในวันท่ี 18 มิถุนำยน 2540 กระทรวงศึกษำธิกำรไดมีกำรประกำศจัดตั งวิทยำลัย                  
กำรอำชีพปรำณบุรี สังกัดกองกำรศึกษำอำชีพกรมอำชีวศึกษำ กระทรวงศึกษำธิกำร และกรมอำชีวศึกษำ
ได้แต่งตั งผู้ประสำนงำน และผูชวยผูประสำนงำน ท้ำหนำท่ีผูอ้ำนวยกำรและท้ำหนำท่ีผูชวยผูอ้ำนวยกำร
เพื่อด้ำเนินงำนในกำรจัดตั งวิทยำลัยฯ ตั งแตเดือนกรกฎำคม 2540 ไดเริ่มด้ำเนินกำรจัดสรำงอำคำรเรียน 
และอำคำรประกอบช่ัวครำว รวม 12 รำยกำร เปนเงิน 8,980,000 บำท (แปดลำนเกำแสนแปดหมื่นบำท 
ถวน) โดยนำงสุเดือน ชลวิไล ผูอ้ำนวยกำรวิทยำลัยกำรอำชีพวังไกลกังวล คอยดูแล ใหควำมชวยเหลือ      
ทั งดำนบุคลำกร วัสดุ อุปกรณตำงๆ ในกำรเริ่มตั งส้ำนักงำนระหวำงด้ำเนินกำรกอสรำงจนแลวเสร็จ                
ในเดือนพฤษภำคม 2541 ในเดือนมิถุนำยน 2541 เริ่ มเปิดสอนหลักสูตร ปวช. เป็นครั งแรก                          
จ้ำนวน 2 แผนก คือแผนกวิชำช่ำงยนต์ และแผนกวิชำกำรบัญชี มีนักเรียนทั งสิ น 160 คน และได้ขยำย              
เปดเพิ่มแผนกวิชำชำงไฟฟ้ำก้ำลัง ในปกำรศึกษำ 2542 และไดรับงบประมำณในกำรจัดสรำงอำคำรเรียน                    
และปฏิบัติกำร 3ชั น 1อำคำร โรงฝึกงำน 3ชั น 1หลัง รวมงบประมำณกอสรำง 28,430,000 บำท                
ในปี 2565 ได้งบประมำณสร้ำงโดม จ้ำนวน 1หลัง รำคำ 4,838,400 บำท ในปี 2566 ได้รับครุภัณฑ์              
แผนกกำรโรงแรม (ห้องอำหำรและบำร์) รำคำ 600,000 บำท และได้รับจัดสรรครุภัณฑ์กำรศึกษำต่อเนื่อง
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ถึงปจจุบันเพื่อใชในกำรจัดกำรศึกษำ ดำนกำรอำชีวศึกษำ ใหกับทองถิ่นเพื่อมุ่งหวังให้ผู้ส้ำเร็จกำรศึกษำ
สำมำรถออกไปประกอบอำชีพได ทั งภำครัฐและเอกชน มีควำมสำมำรถเช่ือมั่นตนเองในอำชีพ                       
สำมำรถสร้ำงงำนเพื่อประกอบอำชีพอิสระไดและมีพื นฐำนควำมรูเพียงพอส้ำหรับกำรศึกษำหำควำมรู
เพิ่มเติมในอนำคต  

ท าเนียบผูบริหารสถานศึกษา จ านวน 10 คน ดังนี้ 
 1. นำยปรีชำ  อินทะกนก  ด้ำรงต้ำแหน่ง   พ.ศ. 2540 – 2546     
 2. นำยสมบูรณ  ศิริสุขวัฒนำ       ด้ำรงต้ำแหน่ง   พ.ศ. 2546 – 2549 
 3. นำยชลิต  เฟองเรือง       ด้ำรงต้ำแหน่ง   พ.ศ. 2549 – 2550 
 4. นำยบุญลือ    ทองเกตุแกว       ด้ำรงต้ำแหน่ง   พ.ศ. 2551 – 2552 
 5. นำยปริญญำ    นฤมิตบวรกุล      ด้ำรงต้ำแหน่ง   พ.ศ. 2552 – 2555 
 6. นำงอุษณีย    จิตตะปำโล       ด้ำรงต้ำแหน่ง   พ.ศ. 2555 – 2556 
 7. นำยอนันต    โดรณ      ด้ำรงต้ำแหน่ง   พ.ศ. 2556 – 2557 
 8. นำงสำวธัชมำศ   พิภักดิ์       ด้ำรงต้ำแหน่ง  พ.ศ. 2557 – 2562 
 9. นำงสำวสุกัญญำ   สุขสถำน       ด้ำรงต้ำแหน่ง   พ.ศ. 2562 – 2564 
 10.นำงกรรณิกำร์          ลิมปนะวงศำนนท์ ด้ำรงต้ำแหน่ง   พ.ศ. 2565 – ปัจจุบัน 

สีประจ าวิทยาลัยฯ  สีฟ้ำ    
ต้นไม้ประจ าวิทยาลัยฯ    ต้นโมกหลวง 

2.4.2 ข้อมูลด้านอาคารสถานที่ 
 ชื่อสถานศึกษา   วิทยำลัยกำรอำชีพปรำณบุรี 
 ชื่อภาษาอังกฤษ  Pranburi Industrial and Community Education College 
 ที่ต้ังสถานศึกษา  เลขท่ี 99 หมู่ท่ี 7 ต้ำบลปรำณบุรี  อ้ำเภอ/เขตปรำณบุรี  รหัส 77120 
 โทรศัพท์  โทร. 0-3262-3056 
 โทรสาร   โทร. 0-3262-2273 
 เว็บไซต์  www.pranicec.ac.th 
 เนื้อที่ของสถานศึกษา  จ้ำนวน 39   ไร่  1   งำน  94   ตำรำงวำ 
 มีอาคาร รวมทั้งสิ้น  4  หลัง   ได้แก่ 
  1.  อำคำรเรียนและปฏิบัติกำร 3 ชั น จ้ำนวน 1 หลัง 
  2.  อำคำรเรียนและปฏิบัติกำร 4 ชั น จ้ำนวน 1 หลัง 
  3.  อำคำรโรงฝึกงำน   จ้ำนวน 1 หลัง 
  4.  หอประชุม    จ้ำนวน 1 หลัง 
  5.  สนำมฟุตซอล             จ้ำนวน 1 หลัง 
  6.  อำคำรโดม    จ้ำนวน 1 หลัง 
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นายอัครชัย  ขวัญชื้น 
ต าแหน่งครู  คศ.2  ท าหน้าที ่

รองผู้อ านวยการ ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นกัศึกษา 

 

             แผนภูมิโครงสร้างการบริหาร   วิทยาลัยการอาชีพปราณบุรี 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา นางกรรณิการ์   ลิมปนะวงศานนท์ 
ผู้อ านวยการ 

 
 

คณะกรรมการวิทยาลัยฯ 

นายนบพร  ตุ่มออ่น 
รองผู้อ านวยการ  ฝ่ายบรหิารทรัพยากร 

 

งาน พัสดุ 
นายอัครชัย   ขวัญชื้น 

งาน บัญช ี
นางสาวรุ่งรัตตี   เสงี่ยมชื่น 

 

งาน ศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ 
นายสมบัติ   รักย่ิง 

นายธนภัทร   เชียงทอง 
รองผู้อ านวยการ  ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

 

    งาน ทะเบียน 
นางสาวเชอลักษ์   ธนะบุญปวง 

งาน ความร่วมมือ 
นายชญานนท์  บุญทองใหม ่

งาน วางแผนและงบประมาณ 
นายอัครวิชถ์   วูวงศ์ 

งาน บุคลากร 
นางสาวศศิธร  เขียวคลี ่

งาน การเงิน 
นางสาวนิตยา   ร่วมชาติ 

 

งาน วิจัยพัฒนานวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์ 
นายนิยม  รักย่ิง 

งาน อาคารสถานที ่
นายนิยม  รักย่ิง 

 

งาน ครูที่ปรึกษา 
นายวิสิทธิศักด์ิ  เวชภัณฑ์ 

 

งาน กิจกรรมนักเรียน  นักศึกษา 
นายชญานนท์  บุญทองใหม ่

งาน ประชาสัมพันธ์ 
นางสาวศิรประภา  แสนเสนาะ 

 

งาน ปกครอง 
นายอ านาจ   ทับทิมแดง 

งาน ประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
นายวัฒนกร   ไชยพล 

งาน ส่งเสริมผลิตผลการค้า และประกอบธุรกิจ 
นางสาวฐิติรัตน์   มุ่งหมาย 

งาน บริหารงานทั่วไป 
นางสาวศิรประภา  แสนเสนาะ 

งาน สื่อการเรียนการสอน  
นายรังสรรค์   บังควร 

งาน อาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
นายนภดล   ชัยนราทิพย์พร 

 งาน วิทยบริการและห้องสมุด 
นางสาวนุชดารัตน์  อาตมชาติ 

งาน วัดผลและประเมินผล 
นายเตชะภู   พงษ์แจ่ม 

งาน พัฒนาหลักสูตร 
การเรียนการสอน 

นายสายชล  พิณพรม 
 

นายธ ารง  นิตยวรรณ 
รองผู้อ านวยการ  ฝ่ายวิชาการ 

 

แผนกช่างยนต์  (นายสายชล  พิณพรม) 
แผนกช่างไฟฟา้ก าลัง (นายอัครวิชถ์  วูวงศ์)                    
แผนกอิเล็กทรอนิกส์  (นายวัฒนกร   ไชยพล) 
แผนกบัญชี  (นางสาวนิตยา  ร่วมชาติ) 
แผนกคอมพิวเตอร์ฯ (นางสาวศศิธร  เขียวคลี่) 
แผนกเทคนิคพื้นฐาน  (นายอัครชัย  ขวัญชื้น) 
แผนกสามัญสัมพันธ์ (นางเชอลักษ์ ธนะบุญปวง) 
แผนกการโรงแรม (นายอุกฤษ  สิทธสมบูรณ์) 

งาน โครงการพิเศษและบริการชุมชน 
นายชัยพร   ไม้แก้ว 

งาน สวัสดิการนักเรียน  นักศึกษา 
นางสาวจิรวรรณ   ก้อนเมฆ 

 

งาน แนะแนวอาชีพและจัดหางาน 
นายรังสรรค์  บังควร 
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2.6 ข้อมูลบุคลากร 

 2.6.1 อัตราก าลัง ปี 2566    ข้อมูล ณ วันที่ 4 ตุลาคม 2566 
ผู้ให้ข้อมูล งานบุคลากร 
  อัตราก าลังของ วิทยาลัยการอาชีพปราณบุรี มีบุคลากรทั้งสิ้น 50 คน 

        ก. ข้าราชการ                 17 คน 

            1. ผู้บริหำร   4      คน 
   2. ข้ำรำชกำรครู  13     คน 
   3. ข้ำรำชกำรพลเรือน          -      คน 

 ข. ลูกจ้างประจ า        - คน 

   1. ท้ำหน้ำท่ีสอน  -       คน 
   2. ท่ัวไป/สนับสนุน     -       คน 

 ค. พนักงานราชการครู 9 คน 

   1. ท้ำหน้ำท่ีสอน  9      คน 
   2. ท่ัวไป/สนับสนุน -       คน 

 ง. ลูกจ้างชั่วคราว       24 คน 

   1. ท้ำหน้ำท่ีสอน  7    คน 
   2. ท่ัวไป/สนับสนุน 17    คน 
 จ. มีข้าราชการ/ลูกจ้างมาช่วยราชการ          - คน 
 ฉ. มีข้าราชการ/ลูกจ้างไปช่วยราชการที่อื่น      - คน 

 ช. มีอัตราว่างไม่มีคนครอง       - คน 
   1. ข้ำรำชกำร   -   คน 
   2. ลูกจ้ำงประจ้ำ   -   คน 
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 2.6.2  ข้อมูลบุคลากรทั้งหมด จ าแนกตามหน้าที่ ความรับผิดชอบ 
ข้าราชการ รวม 17 คน (ข้าราชการครู และข้าราชการพลเรือน)   

ชื่อ – สกุล 
วุฒิการศกึษา ปฏิบัติหน้าที ่
(ป.เอก/โท/

ตรี) ประจ าแผนกวิชา สนับสนนุ/ธุรการทั่วไป 

1.นำงกรรณิกำร์  ลิมปนะวงศำนนท์ ป.โท บริหำรสถำนศึกษำ ผู้อ้ำนวยกำร                    
วิทยำลัยกำรอำชีพปรำณบุรี 

2.นำยนบพร      ตุ่มอ่อน ป.โท บริหำรสถำนศึกษำ รองผู้อ้ำนวยกำรวิทยำลัยฯ 
รับผิดชอบฝ่ำยบริหำรทรัพยำกร 
-งำนบริหำรท่ัวไป 
-งำนบุคลำกร 
-งำนกำรเงิน 
-งำนกำรบัญชี 
-งำนพัสดุ 
-งำนอำคำรสถำนท่ี 
-งำนทะเบียน 
-งำนประชำสัมพันธ์ 

3.นำยธ้ำรง        นิตยวรรณ ป.โท บริหำรสถำนศึกษำ รองผู้อ้ำนวยกำรวิทยำลัยฯ 
รับผิดชอบฝ่ำยวิชำกำร 
-แผนกวิชำสำมัญสัมพันธ์ 
-แผนกวิชำช่ำงยนต์ 
-แผนกวิชำช่ำงไฟฟ้ำ 
-แผนกวิชำช่ำงอิเล็กทรอนิกส์ 
-แผนกวิชำพื นฐำนพื นฐำน 
-แผนกวิชำคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
-แผนกวิชำกำรบัญชี 
-แผนกวิชำกำรโรงแรม 
-งำนพัฒนำหลักสูตร 
กำรเรียนกำรสอน 
-งำนวัดผลและประเมินผล 
-งำนวิทยบริกำรและห้องสมุด 
-งำนอำชีวศึกษำระบบทวิภำคี  
-งำนส่ือกำรเรียนกำรสอน 

4.นำยธนภัทร      เชียงทอง ป.โท บริหำรสถำนศึกษำ รองผู้อ้ำนวยกำรวิทยำลัยฯ 
รับผิดชอบฝ่ำยแผนงำน 
และควำมร่วมมือ 
-งำนวำงแผนและงบประมำณ 
-งำนศูนย์ข้อมูลสำรสนเทศ 
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ชื่อ – สกุล 
วุฒิการศกึษา ปฏิบัติหน้าที ่
(ป.เอก/โท/

ตรี) ประจ าแผนกวิชา สนับสนนุ/ธุรการทั่วไป 

-งำนควำมร่วมมือ 
-งำนวิจัย พัฒนำ นวัตกรรม 
และส่ิงประดิษฐ์ 
-งำนประกันคุณภำพและมำตรฐำน 
กำรศึกษำ  
-งำนส่งเสริมผลิตผลกำรค้ำ 
และประกอบธุรกิจ 

5.นำยอัครชัย      ขวัญชื น ป.ตรี เทคนิคพื นฐำน ท้ำหน้ำท่ีรองผู้อ้ำนวยกำรวิทยำลัยฯ 
รับผิดชอบฝ่ำยพัฒนำกิจกำร 
นักเรียน นักศึกษำ 
-งำนกิจกรรมนักเรียน นักศึกษำ 
-งำนครูท่ีปรึกษำ 
-งำนปกครอง 
-งำนแนะแนวอำชีพ 
และกำรจัดหำงำน 
-งำนสวัสดิกำรนักเรียน นักศึกษำ 
-งำนโครงกำรพิเศษ 
และกำรบริกำรชุมชน 
-หัวหน้ำแผนกวิชำช่ำงเทคนิคพื นฐำน 
-หัวหน้ำงำนพัสดุ 
-ผู้ช่วยหัวหน้ำงำนอำคำรสถำนท่ี 
-รับผิดชอบโครงกำรสอนระยะสั น 
ตัดผมชำย 

6.นำยสำยชล     พิณพรม    ป.ตรี ช่ำงยนต์ -หัวหน้ำแผนกวิชำช่ำงยนต์ 
-หัวหน้ำงำนพัฒนำหลักสูตร 
กำรเรียนกำรสอน 
-ผู้ช่วยหัวหน้ำงำนกำรเงิน 
-ประจ้ำงำนศูนย์บ่มเพำะ
ผู้ประกอบกำรอำชีวศึกษำ 
-รับผิดชอบโครงกำรยำนยนต์ไฟฟ้ำ 

7.นำงเชอลักษ์    ธนะบุญปวง ป.ตรี สำมัญสัมพันธ์ -หัวหน้ำแผนกวิชำสำมัญสัมพันธ์ 
-หัวหน้ำงำนทะเบียน 
-ผู้ช่วยหัวหน้ำงำนบุคลำกร 
-ประจ้ำงำนศูนย์บ่มเพำะ
ผู้ประกอบกำรอำชีวศึกษำ 
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ชื่อ – สกุล 
วุฒิการศกึษา ปฏิบัติหน้าที ่
(ป.เอก/โท/

ตรี) ประจ าแผนกวิชา สนับสนนุ/ธุรการทั่วไป 

8.นำงสำวนิตยำ  ร่วมชำติ ป.โท กำรบัญชี -หัวหน้ำแผนกวิชำกำรบัญชี 
-หัวหน้ำงำนกำรเงิน 
-ผู้ช่วยหัวหน้ำงำนส่งเสริม 
ผลิตผลกำรค้ำ และประกอบธุรกิจ 
-ประจ้ำงำนศูนย์บ่มเพำะ
ผู้ประกอบกำรอำชีวศึกษำ 

9.นำงสำวศศิธร   เขียวคลี ป.ตรี คอมพิวเตอร์ -หัวหน้ำแผนกวิชำคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
-หัวหน้ำงำนบุคลำกร 
-ผู้ช่วยหัวหน้ำงำนวำงแผน 
และงบประมำณ 
-ประจ้ำงำนศูนย์บ่มเพำะ
ผู้ประกอบกำรอำชีวศึกษำ 
-รับผิดชอบโครงกำรสถำนศึกษำ 
คุณธรรม 
 

10.นำยวัฒนกร   ไชยพล ป.ตร ี อิเล็กทรอนิกส์ -หัวหน้ำแผนกวิชำช่ำงอิเล็กทรอนิกส์ 
-หัวหน้ำงำนประกันคุณภำพและ
มำตรฐำนกำรศึกษำ 
-ผู้ช่วยหัวหน้ำงำนวิจัย พัฒนำ
นวัตกรรมและส่ิงประดิษฐ์ 
-ผู้ช่วยหัวหน้ำงำนส่งเสริม 
ผลิตผลกำรค้ำ และประกอบธุรกิจ 
-ประจ้ำงำนศูนย์บ่มเพำะ
ผู้ประกอบกำรอำชีวศึกษำ 
 

11.นำยอัครวิชถ์   วูวงศ์ ป.โท ไฟฟ้ำก้ำลัง -หัวหน้ำแผนกวิชำช่ำงไฟฟ้ำก้ำลัง 
-หัวหน้ำงำนวำงแผนและงบประมำณ 
-ผู้ช่วยหัวหน้ำงำนประกันคุณภำพ
และมำตรฐำนกำรศึกษำ 
-ประจ้ำงำนศูนย์บ่มเพำะ
ผู้ประกอบกำรอำชีวศึกษำ 
-รับผิดชอบโครงกำรห้องเรียนอำชีพ 

12.นำงสำวศิรประภำ  แสนเสนำะ ป.ตรี สำมัญสัมพันธ์ -หัวหน้ำงำนบริหำรงำนท่ัวไป 
-หัวหน้ำงำนประชำสัมพันธ์ 
-ผู้ช่วยหัวหน้ำแผนกวิชำสำมัญฯ 
-ประจ้ำงำนส่งเสริมผลิตผลกำรค้ำ 
และประกอบธุรกิจ 
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ชื่อ – สกุล 
วุฒิการศกึษา ปฏิบัติหน้าที ่
(ป.เอก/โท/

ตรี) ประจ าแผนกวิชา สนับสนนุ/ธุรการทั่วไป 

-รับผิดชอบชมรมภำษำเกำหลีและ
ดิจิทัล (เกำหลีและวัฒนธรรม) 

14.นำยรังสรรค์   บังควร ป.ตรี ไฟฟ้ำก้ำลัง -หัวหน้ำงำนแนะแนวอำชีพฯ 
-หัวหน้ำงำนส่ือกำรเรียนกำรสอน 
-ผู้ช่วยหัวหน้ำแผนกวิชำช่ำงไฟฟ้ำฯ 
-ประจ้ำงำนอำคำรสถำนท่ี 
-ประจ้ำงำนปกครอง 

13.นำงสำวรุ่งรัตตี  เสงี่ยมช่ืน ป.ตรี กำรบัญชี -หัวหน้ำงำนกำรบัญชี 
-ผู้ช่วยหัวหน้ำแผนกวิชำกำรบัญชี 
-ผู้ช่วยหัวหน้ำงำนครูท่ีปรึกษำ 
-ประจ้ำงำนส่งเสริมผลิตผลกำรค้ำ 
และประกอบธุรกิจ 

15.นำยอุกฤษ     สิทธิสมบูรณ์ ป.ตรี กำรโรงแรม -หัวหน้ำแผนกวิชำกำรโรงแรม 
-ผู้ช่วยหัวหน้ำงำนสวัสดิกำร 
นักเรียน นักศึกษำ 
-ผู้ช่วยหัวหน้ำงำนปกครอง 
-ประจ้ำงำนส่งเสริมผลิตผลกำรค้ำ 
และประกอบธุรกิจ 

16.นำงสำวนุชดำรัตน์  อำตมชำติ ป.ตรี กำรบัญชี -หัวหน้ำงำนวิทยบริกำรและห้องสมุด 
-ผู้ช่วยหัวหน้ำงำนกำรบัญชี 
-ประจ้ำงำนส่งเสริมผลิตผลกำรค้ำ 
และประกอบธุรกิจ 

17.นำยชญำนนท์     บุญทองใหม่ ป.ตรี สำมัญสัมพันธ์ -หัวหน้ำงำนกิจกรรม 
นักเรียน นักศึกษำ 
-หัวหน้ำงำนควำมร่วมมือ 
-ผู้ช่วยหัวหน้ำแผนก 
วิชำสำมัญสัมพันธ์ 
-ประจ้ำงำนทะเบียน 
-รับผิดชอบโครงกำรสถำนศึกษำ
ปลอดภัย 
-รับผิดชอบโครงกำรสวน
พฤกษศำสตร์ 

ข้อมูล ณ วันที่ 4 ตุลาคม 2566 
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พนักงานราชการ  รวม  9  คน (ท าหน้าที่สอน ธุรการทั่วไป)    

ชื่อ – สกุล 
วุฒิการศกึษา ปฏิบัติหน้าที ่
(ป.เอก/โท/

ตรี) ประจ าแผนกวิชา สนับสนนุ/ธุรการทั่วไป 

1.นำยนิยม       รักยิ่ง ป.โท ช่ำงยนต์ -หัวหน้ำงำนอำคำรสถำนท่ี 
-หัวหน้ำงำนวิจัย พัฒนำ นวัตกรรม
และส่ิงประดิษฐ์ 
-ผู้ช่วยหัวหน้ำแผนกวิชำช่ำงยนต์ 
-ประจ้ำงำนปกครอง 

2.นำยนภดล     ชัยนรำทิพย์พร ป.ตรี ไฟฟ้ำก้ำลัง -หัวหน้ำงำนอำชีวศึกษำระบบทวิ
ภำคี 
-ผู้ช่วยหัวหน้ำงำนควำมร่วมมือ 
-ผู้ช่วยหัวหน้ำแผนกวิชำช่ำงไฟฟ้ำฯ 
-ประจ้ำงำนครูท่ีปรึกษำ 
-ประจ้ำงำนสวัสดิกำร 
นักเรียน นักศึกษำ 

3.นำยชัยพร      ไม้แก้ว ป.โท ช่ำงยนต์ -หัวหน้ำงำนโครงกำรพิเศษ 
และบริกำรชุมชน 
-ผู้ช่วยงำนวัดผลและประเมินผล 
-ผู้ช่วยหัวหน้ำงำนแนะแนวอำชีพ 
และจัดหำงำน 
-ประจ้ำงำนอำชีวศึกษำระบบทวิภำคี 
-ประจ้ำงำนประกันคุณภำพ 
และมำตรฐำนกำรศึกษำ 
-ประจ้ำงำนอำคำรสถำนท่ี 
-ประจ้ำงำนครูท่ีปรึกษำ 

4.นำยเตชะภู     พงษ์แจ่ม ป.ตรี คอมพิวเตอร์ -หัวหน้ำงำนวัดและประเมินผล 
-ผู้ช่วยหัวหน้ำงำนกิจกรรมลูกเสือ 
-ผู้ช่วยหัวหน้ำงำนทะเบียน 
-ผู้ช่วยงำนอำชีวศึกษำระบบทวิภำคี 
-ผู้ช่วยหัวหน้ำแผนกวิชำคอมพิวเตอร์ 
-ประจ้ำงำนศูนย์ข้อมูลสำรสนเทศ 
-ประจ้ำงำนปกครอง 

5.นำยอ้ำนำจ      ทับทิมแดง ป.ตรี สำมัญสัมพันธ์ -หัวหน้ำงำนปกครอง 
-ผู้ช่วยหัวหน้ำงำนกิจกรรมกำรกีฬำ 
-ประจ้ำงำนอำคำรสถำนท่ี 
-ประจ้ำงำนสวัสดิกำร 
นักเรียน นักศึกษำ 
-ประจ้ำงำนครูท่ีปรึกษำ 
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-รับผิดชอบโครงกำรรณรงค์แก้ไข
ปัญหำยำเสพติด 

6.นำยวิสิทธิศักดิ์   เวชภัณฑ์ ป.ตรี เทคนิคพื นฐำน -หัวหน้ำงำนครูท่ีปรึกษำ 
-ผู้ช่วยหัวหน้ำแผนกวิชำช่ำงเทคนิค
พื นฐำน 
-ผู้ช่วยหัวหน้ำงำนอำคำรสถำนท่ี 
-ผู้ช่วยหัวหน้ำงำนพัสดุ 
-ประจ้ำงำนปกครอง 
-ประจ้ำงำนสวัสดิกำร 
นักเรียน นักศึกษำ 

7.นำงสำวจิรวรรณ  ก้อนเมฆ ป.ตรี สำมัญสัมพันธ์ -หัวหน้ำงำนสวัสดิกำร 
นักเรียน นักศึกษำ 
-ผู้ช่วยหัวหน้ำงำนครูท่ีปรึกษำ 
-ผู้ช่วยหัวหน้ำงำนปกครอง 
-รับผิดชอบโครงกำรพระรำชด้ำริ 
(ศำสตร์พระรำชำ) 
-รับผิดชอบโครงกำรวิถีพุทธ 

8.นำงสำวฐิติรัตน์   มุ่งหมำย ป.ตรี คอมพิวเตอร์ -หัวหน้ำงำนส่งเสริมผลิตผลกำรค้ำ 
และประกอบธุรกิจ 
-ผู้ช่วยหัวหน้ำงำนศูนย์ข้อมูล
สำรสนเทศ 
-ผู้ช่วยหัวหน้ำงำนประชำสัมพันธ์ 
-ประจ้ำงำนบริหำรท่ัวไป 
-ประจ้ำงำนบุคลำกร 

9.นำยอภิสิทธิ์     ชนะโชติ ป.ตรี กำรโรงแรม -ผู้ช่วยหัวหน้ำแผนกกำรโรงแรม 
-ผู้ช่วยหัวหน้ำงำนวำงแผน 
และงบประมำณ 
-ผู้ช่วยหัวหน้ำงำนประกันคุณภำพ 
และมำตรฐำนกำรศึกษำ 
-ประจ้ำงำนแนะแนวอำชีพ 
และจัดหำงำน 
-ประจ้ำงำนสวัสดิกำร 
นักเรียน นักศึกษำ 
-ประจ้ำงำนปกครอง 

ข้อมูล ณ วันที่ 4 ตุลาคม 2566 
 
 
  



22 
 

ลูกจ้างชั่วคราว  รวม  24  คน (ท าหน้าที่สอน /ธุรการ/ ทั่วไป)   

ชื่อ – สกุล 

วุฒิ
การศึกษา ปฏิบัติหน้าที ่

(ป.เอก/
โท/ตรี) ประจ าแผนกวิชา สนับสนนุ/ธุรการทั่วไป 

1.นำยรณชัย        ทอดสนิท ป.ตรี ช่ำงยนต์ -ผู้ช่วยหัวหน้ำงำนกิจกรรม            
นักศึกษำวิชำทหำร 
-ผู้ช่วยงำนโครงกำรพิเศษ 
และบริกำรชุมชน  
-ผู้ช่วยหัวหน้ำงำนพัสดุ 
-ประจ้ำงำนอำคำรสถำนท่ี 
-ประจ้ำงำนปกครอง 

2.นำยพร้อมพงษ์   บึงอ้อ ป.ตรี ช่ำงยนต์ -ครูประจ้ำแผนกวิชำช่ำงยนต์ 
-ผู้ช่วยหัวหน้ำงำนควำมร่วมมือ 
-ผู้ช่วยงำนกิจกรรม อวท. 
-ผู้ช่วยหัวหน้ำงำนอำชีวศึกษำ        
ระบบทวิภำคี 
-ประจ้ำงำนครูท่ีปรึกษำ 

3.นำยสมบัติ        รักยิ่ง ป.ตรี อิเล็กทรอนิกส์ -หัวหน้ำงำนศูนย์ข้อมูล
สำรสนเทศ 
-ผู้ช่วยหัวหน้ำแผนกวิชำ                  
ช่ำงอิเล็กทรอนิกส์ 
-ผู้ช่วยหัวหน้ำงำนวิทยบริกำรฯ 
-ผู้ช่วยหัวหน้ำงำนส่ือกำรเรียนฯ 
-ประจ้ำงำนโครงกำรพิเศษฯ 
-ประจ้ำงำนประชำสัมพันธ์ 

4.นำงสำวดรุณี     จุลเจิม ป.ตรี สำมัญสัมพันธ์ -ผู้ช่วยหัวหน้ำงำนวิทยบริกำรฯ 
-ประจ้ำงำนสวัสดิกำรฯ 
-ประจ้ำงำนส่งเสริมผลิตผล
กำรค้ำ และประกอบธุรกิจ 
-ประจ้ำงำนปกครอง 
-ประจ้ำงำนกิจกรรม 
นักเรียน นักศึกษำ 
-รับผิดชอบชมรมภำษำอังกฤษ 

5.นำยภัทรพล      จูจันทร์ ป.ตรี ไฟฟ้ำก้ำลัง -ผู้ช่วยหัวหน้ำงำนหลักสูตร 
-ผู้ช่วยหัวหน้ำงำนปกครอง 
-ประจ้ำงำนวัดผลและประเมินผล 
-ประจ้ำงำนกิจกรรมฯ 
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-ประจ้ำงำนแนะแนวอำชีพฯ 
6.นำยทศพร    ศรีระบำย ป.ตรี อิเล็กทรอนิกส์ -ประจ้ำงำนวำงแผน 

และงบประมำณ 
-ประจ้ำงำนกิจกรรม 
นักเรียน นักศึกษำ 
-ประจ้ำงำนอำชีวศึกษำ 
ระบบทวิภำคี 
-ประจ้ำงำนครูท่ีปรึกษำ 
-ประจ้ำงำนปกครอง 
-ประจ้ำงำนประชำสัมพันธ์ 

7.นำยวิชัย    สุขทวี ป.ตรี ไฟฟ้ำก้ำลัง -ประจ้ำงำนอำคำรสถำนท่ี 
-ประจ้ำงำนวิจัยฯ 
-ประจ้ำงำนประกันคุณภำพฯ 
-ประจ้ำงำนโครงกำรพิเศษฯ 
-ประจ้ำงำนส่งเสริมผลิตผลฯ 

8.นำงสำวโสภำ   โพธิ์สง่ำ ป.ตรี - -เจ้ำหน้ำท่ีงำนบริหำรงำนท่ัวไป 
-เจ้ำหน้ำท่ีงำนประชำสัมพันธ์ 
-ประจ้ำงำนอำชีวศึกษำ 
ระบบทวิภำคี 
-ประจ้ำงำนสวัสดิกำรฯ 

9.นำงนันท์นภัส   กล่ินช่ืน ป.ตรี - -เจ้ำหน้ำท่ีงำนพัฒนำหลักสูตรฯ 
-เจ้ำหน้ำท่ีงำนวัดผล 
และประเมินผล 
-เจ้ำหน้ำท่ีงำนอำชีวศึกษำ 
ระบบทวิภำคี 
-ประจ้ำงำนสวัสดิกำรฯ 

10.นำงสำวอมรรัตน์   อุทัยฉำยแสง ปวส. - -เจ้ำหน้ำท่ีงำนทะเบียน 
-เจ้ำหน้ำท่ีงำนครูท่ีปรึกษำ 
-ประจ้ำงำนบุคลำกร 

11.นำยวัชรพล     ภันทิลำ ปวส. - -เจ้ำหน้ำท่ีงำนประชำสัมพันธ์ 
-เจ้ำหน้ำท่ีงำนปกครอง 
-ประจ้ำงำนบริหำรท่ัวไป 
-ประจ้ำงำนสวัสดิกำรฯ 

12.นำงสำวอุบลวรรณ  เกิดลำภ ม.6 - -เจ้ำหน้ำท่ีงำนพัสดุ 
-เจ้ำหน้ำท่ีงำนบุคลำกร 
-เจ้ำหน้ำท่ีงำนห้องสมุด 
-ประจ้ำงำนสวัสดิกำรฯ 

13.นำงสำวปำณิสรำ    กล่ินช่ืน ปวส. - -เจ้ำหน้ำท่ีงำนกิจกรรมฯ 
-เจ้ำหน้ำท่ีงำนแนะแนวอำชีพฯ 
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-เจ้ำหน้ำท่ีงำนโครงกำรพิเศษฯ 
-ประจ้ำงำนสวัสดิกำรฯ 

14.นำงสำวนันทวัน     จ้อยสองสี ปวส. - -เจ้ำหน้ำท่ีงำนกำรเงิน 
-เจ้ำหน้ำท่ีงำนศูนย์ข้อมูลฯ 
-เจ้ำหน้ำท่ีงำนประกันฯ 
-เจ้ำหน้ำท่ีงำนส่งเสริมผลิตผลฯ 
-ประจ้ำงำนสวัสดิกำรฯ 

15.นำงสำวเบญจมำศ   ไหลฤทธิ์ ปวส. - -เจ้ำหน้ำท่ีงำนกำรเงิน 
-เจ้ำหน้ำท่ีงำนอำคำรสถำนท่ี 
-ประจ้ำงำนทะเบียน 
-ประจ้ำงำนส่งเสริมผลิตผลฯ 
-ประจ้ำงำนสวัสดิกำรฯ 

16.นำงสำวชุติมำ        ขุนพิทักษ์ ปวส. - -เจ้ำหน้ำท่ีงำนวำงแผนฯ 
-เจ้ำหน้ำท่ีงำนควำมร่วมมือ 
-เจ้ำหน้ำท่ีงำนวิจัยฯ 
-เจ้ำหน้ำท่ีงำนสวัสดิกำรฯ 

17.นำยมำนะ          มีถำวร ม.3 - -พนักงำนขับรถ 
-ประจ้ำงำนพัสดุ 
-ประจ้ำงำนอำคำรสถำนท่ี 
-ประจ้ำงำนบริหำรท่ัวไป 

18.นำยเกียรติศักดิ์   เดชำค้ำคงเกลี ยง ม.6 - -พนักงำนขับรถ 
-ประจ้ำงำนพัสดุ 
-ประจ้ำงำนอำคำรสถำนท่ี 
-ประจ้ำงำนบริหำรท่ัวไป 

19.นำงณีรนุช         สุขขัง ม.3 - -นักกำรภำรโรง 
-ประจ้ำงำนสวัสดิกำรฯ 

20.นำยฤทธิไกร      แย้มศรวล ม.6 - -นักกำรภำรโรง 
-ประจ้ำงำนอำคำรสถำนท่ี 

21.นำยช้ำนำญ      กล่ินช่ืน ม.3 - -นักกำรภำรโรง 
-ประจ้ำงำนอำคำรสถำนท่ี 

22.นำยเกียรติศักดิ์  สนธิ ม.3 - -นักกำรภำรโรง 
-ประจ้ำงำนอำคำรสถำนท่ี 

23.นำยยศสรัล       เต็มเป่ียม ป.6 - -ยำมรักษำกำรณ์ 
-ประจ้ำงำนอำคำรสถำนท่ี 

24.นำยสุเทพ         ใจทน ม.6 - -ยำมรักษำกำรณ์ 
-ประจ้ำงำนอำคำรสถำนท่ี 

ข้อมูล ณ วันที่ 4 ตุลาคม 2566 
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   2.7  ข้อมูลนักเรียน นักศึกษา 
 2.7.1 จ านวนนักเรียน นักศึกษา ปีการศึกษา 2566                 
หลักสูตรในระบบ/ต่อเนื่อง *ข้อมูล ณ วันท่ี 26 ตุลาคม 2566 

ระดับ ประเภทวิชา สาขาวิชา 
ภาคเรียนที่ 1/2566  

รวมทั้งสิ้น 
ปวช.1 ปวช.2 ปวช.3 

ปวช. 

อุตสาหกรรม 
ช่างยนต์ 80 - - 80 
ช่างไฟฟ้าก าลัง 40 - - 40 
ช่างอิเล็กทรอนิกส์ 20 - - 20 

พาณิชยกรรม 
การบัญชี 40 - - 40 
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 40 - - 40 

อุตสาหกรรมการท่องเท่ียว การโรงแรม 40 - - 40 
รวมระดับปวช. 260 - - 260 

ระดับ ประเภทวิชา สาขาวิชา 
                 ภาคเรียนที่ 1/2566 

ปวส.1 ปวส.2 รวมทั้งสิ้น 

ปวส. 

อุตสาหกรรม 
เทคนิคเครื่องกล 20 - 20 
ไฟฟ้า 40 - 40 
อิเล็กทรอนิกส์ 20 - 20 

บริหารธุรกิจ เทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 40  40 
พาณิชยกรรม การบัญชี 20 - 20 

อุตสาหกรรมการท่องเท่ียว การโรงแรม 20 - 20 
รวมระดับปวส. 160 - 160 
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2.7.2 จ านวนนักเรียน นักศึกษา ปีการศึกษา 2566      
หลักสูตรในระบบ/ต่อเนื่อง *ข้อมูล ณ วันท่ี 26 ตุลาคม 2566 

ระดับ ประเภทวิชา สาขาวิชา 
ภาคเรียนที่ 2/2566  

ปวช.1 ปวช.2 ปวช.3 รวม 

ปวช. 

อุตสาหกรรม 
ช่างยนต์ 62 48 100 210 
ช่างไฟฟ้าก าลัง 60 34 79 173 
ช่างอิเล็กทรอนิกส์ 12 11 18 41 

พาณิชยกรรม 
การบัญชี 17 24 32 73 
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 59 31 47 137 

อุตสาหกรรมการท่องเท่ียว การโรงแรม 31 5 0 36 
รวมระดับปวช. 241 153 276 670 

ระดับ ประเภทวิชา สาขาวิชา 
ภาคเรียนที่ 2/2566  

ปวส.1 ปวส.2 รวม 

ปวส. 

อุตสาหกรรม 
เทคนิคเครื่องกล 19 27 46 
ไฟฟ้า 21 30 51 
อิเล็กทรอนิกส์ 9 3 12 

พาณิชยกรรม การบัญชี 20 23 43 
บริหารธุรกิจ เทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 17 40 57 

อุตสาหกรรมการท่องเท่ียว การโรงแรม 5 6 11 
รวมระดับปวส. 91 129 220 
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2.7.3 จ านวนนักเรียน นักศึกษา หลักสูตรระบบทวิศึกษา และหลักสูตรการศึกษานอกระบบแบบมีชั้นเรียน ภาคสมทบ  ปีการศึกษา 2566   
จ านวนนักเรียน นกัศึกษาหลักสูตรระบบ ทวิศึกษา จ านวน 3 สาขาวิชา ได้แก่1. สาขาวิชาไฟฟ้าก าลัง 2. สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 3. สาขาวิชาการบัญชี 
ภาคสมทบ ปีการศึกษา 2566 การจัดการอาชีวศึกษารูปแบบการศึกษานอกระบบแบบมีช้ันเรียนภาคสมทบ หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) 
จ านวน 3 สาขางาน ได้แก่ 1. สาขางานไฟฟ้าก าลัง 2. สาขางานธุรกิจดิจิทัล 3. สาขางานการบัญชี 

ประเภทวิชา/สาขา 
 

ภาคเรียนที่ 2/2566 
ระดับ ปวช. ระดับ ปวส. 

ยอดรวมทั้งหมด 
หลักสูตรทวิศึกษา ภาคสมทบ 

1. ประเภทวิชาช่างอุตสาหกรรม 
    - สาขาวิชาไฟฟ้าก าลัง 4 - 4 
    - สาขางานไฟฟ้าก าลัง - 37 37 
    - สาขาวิชาช่างยนต์ 10 - 10 
    - สาขางานช่างยนต์ - - - 
2. ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ 
   - สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 13 - 13 
   - สาขางานธุรกิจดิจิทัล - 21 21 
3. ประเภทวิชาพาณิชยกรรม 
   - สาขาวิชาการบัญชี - - - 
   - สาขางานการบัญชี - 29 29 

รวมทั้งสิ้น 27 87 114 
  *ข้อมูล ณ วันท่ี 26 ตุลาคม 2566 



                  แผนปฏบิัตริาชการ 
ประจ าปีงบประมาณ 2567 

ส่วนที่ 3 : แผนปฏิบัติราชการ 
  และ แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 



1. ประมาณการรายรับ 30,917,494 บาท
 ก. เงินรายได้ (บกศ.) ยกมา 4,267,220 บาท

 - ยอดยกมาจากปีปัจจุบัน 1,400,000 บาท
 - คาดว่ามีรายรับในปีต่อไป 2,867,220 บาท

 ข. เงินงบประมาณ ปี 2567 (ปีต่อไป) ท่ีคาดว่าจะได้รับ 26,650,274 บาท
 -  งบบุคลากร 11,785,344 บาท
 -  งบด าเนินงาน 2,660,159 บาท
 -  งบลงทุน 2,500,000 บาท
 -  งบเงินอุดหนุน 8,593,471 บาท
 -  งบรายจ่ายอ่ืน 1,111,300 บาท

2. ประมาณการรายจ่าย 30,917,494 บาท
งบบุคลากร 11,785,344 บาท
 - เงินเดือน 5,306,064 บาท
 - ค่าตอบแทนพนักงานราชการ 2,568,600 บาท
 - เงินวิทยฐานะ 369,600 บาท
 - ค่าจ้างลูกจ้างช่ัวคราว 3,541,080 บาท
 - เงินอ่ืนๆ 3,653,789 บาท
งบด าเนินงาน 3,273,590 บาท
 -  ค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 2,033,590 บาท
 -  ค่าสาธารณูปโภค 1,240,000 บาท
งบลงทุน 2,500,000 บาท
 -  ค่าครุภัฑณ์ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 2,500,000 บาท
งบเงินอุดหนุน 8,593,471 บาท
 -  เงินอุดหนุนพ้ืนฐาน (เรียนฟรี15ปี) 7,830,071 บาท
 -  เงินอุดหนุนท่ัวไป 763,400    บาท
งบรายจ่ายอ่ืน 1,111,300 บาท
 -  โครงการพัฒนารูปแบบและยกระดับคุณภาพศูนย์ซ่อมสร้างฯ 82,500      บาท
 -  โครงการส่งเสริมการประกอบอาชีพอิสระฯ (ศูนย์บ่มเพาะ) 66,000      บาท
 -  โครงการจัดหาบุคลากรสนับสนุนเพ่ือคืนครูให้นักเรียน 117,600    บาท
 -  โครงการเร่งประสิทธิภาพการสอนครูอาชีวศึกษา 189,600    บาท
 -  โครงการการจัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตร (ทวิศึกษา) 28,600      บาท
 -  โครงการจัดการอาชีวศึกษาเพ่ือสนองพระราชด าริ 66,000      บาท
 -  โครงการพัฒนาทักษะและสมรรถนะวิชาชีพก าลังคนฯ 550,000    บาท
 -  โครงการอาชีวะต้านยาเสพติด 11,000      บาท

3.1 ประมาณการรายรับ - รายจ่าย  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
ส่วนท่ี 3 



8,244,264              -                    -                     -                   -                      -                    -                                  8,244,264                                                         

เงินเดือนข้าราชการ 5,306,064               5,306,064                                                         

เงินวิทยฐานะ 369,600                  369,600                                                            

ค่าตอบแทนพนักงานราชการ 2,568,600               2,568,600                                                         

1,556,390              250,000             290,000               3,641,080          -                      -                    918,338                            1,235,874                                                         

ค่าตอบแทน

ค่าจ้างลูกจ้างช่ัวคราว+ค่าครองชีพ 3,541,080           434,654                              3,975,734                                                             

ค่าตอบแทนธุรการนอกเวลาราชการ 125,000                              125,000                                                                

ค่าตอบแทนการสอนโครงการห้องเรียนอาชีพในสถานศึกษาสพฐ. 79,200                    79,200                                                                 

ค่าใช้สอย 665,874                                                                

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 50,000                    50,000                30,000                  100,000             20,000                               250,000                                                                

ค่าซ่อมบ ารุงยานพาหนะทางราชการ 60,000                  40,000                               100,000                                                                

ค่าซ่อมบ ารุงครุภัณฑ์ 50,000                  50,000                                                                 

ค่าประกันสังคมพนักงานราชการ 67,190                    67,190                                                                 

ค่าเงินสมทบประกันสังคม 198,684                              198,684                                                                

ค่าวัสดุ 570,000                                                                

ค่าน้ ามันเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 20,000                80,000                  100,000                              200,000                                                                

ค่าวัสดุส านักงาน 50,000                50,000                  100,000                                                                

ค่ายาและเวชภัณฑ์ 20,000                    20,000                                                                 

ค่าวัสดุฝึกแผนก 100,000                  100,000               200,000                                                                

ค่าวัสดุอุปกรณ์งานอาคารสถานท่ี/วัสดุส่วนกลาง 30,000                20,000                  50,000                                                                 

ค่าสาธารณูปโภค 1,240,000                                                             

ค่าไฟฟ้า 1,000,000               1,000,000                                                             

ค่าน้ าประปา 110,000                  110,000                                                                

ค่าโทรศัพท์ 10,000                    10,000                                                                 

ค่าไปรษณีย์ 20,000                    20,000                                                                 

ค่าอินเตอร์เน็ต 100,000                  100,000                                                                

2,500,000              -                    -                     -                   -                      -                    -                                  2,500,000                                                         

1. งบบุคลากร

2. งบด าเนินงาน

 

 

 

 

 

 

  

  

งบรายจ่ายอ่ืน เงินรายได้
ปวช. ปวส. ระยะส้ัน อุดหนุนพ้ืนฐาน อุดหนุนท่ัวไป โครงการ บกศ.

ส่วนท่ี 3 
3.2 สรุปงบหน้ารายจ่ายปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ
แหล่งเงินท่ีใช้

 รวมท้ังส้ิน
เป็นเงิน

เงินงบประมาณ เงินอุดหนุน



 

งบรายจ่ายอ่ืน เงินรายได้
ปวช. ปวส. ระยะส้ัน อุดหนุนพ้ืนฐาน อุดหนุนท่ัวไป โครงการ บกศ.

ส่วนท่ี 3 
3.2 สรุปงบหน้ารายจ่ายปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ
แหล่งเงินท่ีใช้

 รวมท้ังส้ิน
เป็นเงิน

เงินงบประมาณ เงินอุดหนุน

ครุภัณฑ์

ค่าครุภัฑณ์ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 2,500,000               2,500,000                                                             

-                       -                    -                     2,608,551          763,400               -                    -                                  3,371,951                                                         

เงินอุดหนุนค่าหนังสือเรียน 1,480,600           1,480,600                                                             

เงินอุดหนุนค่าอุปกรณ์การเรียน 384,956             384,956                                                                

เงินอุดหนุนค่าเคร่ืองแบบนักเรียน 742,995             742,995                                                                

เงินอุดหนุนทุนการศึกษาเฉลิมราชกุมารี (ปวช.) 159,500                 159,500                                                                

โครงการจัดซ้ือเคร่ืองมือประจ าตัวผู้เรียน ภายในสถานศึกษา 299,200                 299,200                                                                

เงินอุดหนุนส่ิงประดิษฐ์ 24,200                   24,200                                                                 

เงินอุดหนุนค่าจัดการเรียนการสอน โครงการอาชีวะอยู่ประจ าฯ 280,500                 280,500                                                                

-                       -                    -                     -                   -                      1,111,300           -                                  550,300                                                            

โครงการพัฒนารูปแบบและยกระดับคุณภาพศูนย์ซ่อมสร้างเพ่ือฯ (Fix it Center) 82,500                 82,500                                                                 

โครงการส่งเสริมการประกอบอาชีพอิสระฯ (ศูนย์บ่มเพาะ) 66,000                 66,000                                                                 

โครงการจัดหาบุคลากรสนับสนุนเพ่ือคืนครูให้นักเรียน 117,600               117,600                                                                

โครงการเร่งประสิทธิภาพการสอนครูอาชีวศึกษา 189,600               189,600                                                                

โครงการการจัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตร (ทวิศึกษา) 28,600                 28,600                                                                 

โครงการจัดการอาชีวศึกษาเพ่ือสนองพระราชด าริ 66,000                 66,000                                                                 

โครงการพัฒนาทักษะและสมรรถนะวิชาชีพก าลังคน (up-skill,re-skill) 550,000               

โครงการอาชีวะต้านยาเสพติด 11,000                 
618,200                389,000             700,000               1,834,600          812,400               1,065,600           875,400                            6,295,200                                                         

โครงการฝ่ายบริหารทรัพยากร 225,400                  150,000               370,000                -                    -                       307,200               405,100                              1,457,700                                                             

โครงการฝ่ายวิชาการ 263,000                  148,000               280,000                1,510,600           348,200                 609,900               50,000                               3,209,700                                                             

โครงการฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 22,000                    10,000                30,000                  -                    24,200                   66,000                 -                                    152,200                                                                

โครงการฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 107,800                  81,000                20,000                  324,000             440,000                 82,500                 420,300                              1,475,600                                                             

-                       -                    -                     -                   -                      -                    853,444                            853,444                                                            

เพ่ือบริหารสถานการณ์ฉุกเฉิน/เหตุจ าเป็น 853,444                              853,444                                                                

รวมรายจ่าย งปม. พ.ศ. 2566 ท้ังส้ิน 12,798,854         469,000          750,000            6,603,631       971,900            1,065,600        2,507,182                     25,166,167                                                

7. เงินส ารอง 

4. เงินอุดหนุน

5. งบรายจ่ายอ่ืน

6. โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 4 ฝ่าย



ปวช. ปวส. ระยะส้ัน อุดหนุนพ้ืนฐาน อุดหนุนท่ัวไป

งานอาคารสถานท่ี
1 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในวิทยาลัยฯ 20,000                 80,000                 100,000                    
2 โครงการลดและคัดแยกขยะมูลฝอย -                          
3 โครงการจัดซ้ือวัสดุ อุปกรณ์งานครัว และครุภัณฑ์เพ่ือพัฒนาอาคารสถานท่ี 50,000                 50,000                      

งานพัสดุ -                          
1 โครงการจัดซ้ือวัสดุส านักงาน 50,000                 50,000                 100,000                    
2 โครงการจัดซ้ือน้ ามันเช้ือเพลิงส าหรับรถยนต์ส่วนกลาง 20,000                 80,000                 100,000                    
3 โครงการจัดซ้ือน้ ามันเช้ือเพลิงส าหรับรถยนต์รับส่งนักเรียน 100,000                100,000                    
4 โครงการซ่อมบ ารุงรถยนต์ส่วนกลาง 60,000                 60,000                      
5 โครงการซ่อมบ ารุงรถยนต์รับส่งนักเรียน 40,000                 40,000                      
6 โครงการซ่อมบ ารุงครุภัณฑ์ 50,000                 50,000                      

งานประชาสัมพันธ์ -                          
1 โครงการพัฒนาส่ือประชาสัมพันธ์ 50,000               50,000                      

งานการเงิน -                          
1 โครงการพัฒนาบุคลากรงานการเงิน การบัญชี พัสดุและงานวางแผนและงบประมาณ 30,400               30,400                      

งานบัญชี -                          

-                          
งานบุคลากร -                          

1 โครงการพัฒนาบุคลากรวิทยาลัยการอาชีพปราณบุรี 100,000              100,000                    
2 โครงการเร่งประสิทธิภาพการสอนครูอาชีวศึกษา 189,600                189,600                    
3 โครงการจัดหาบุคลากรสนับสนุนคืนครูให้นักเรียน 117,600                117,600                    
4 โครงการศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาครูผู้สอน 200,000                200,000                    
5 โครงการยกย่องเชิดชูเกียรติครูและบุคลากรวิทยาลัย 10,000                 10,000                      
6 โครงการประชุมคณะกรรมการวิทยาลัย 10,000               10,000                      

งานทะเบียน -                          
1 โครงการรับสมัครนักเรียน นักศึกษาใหม่และมอบตัว 5,000                 5,000                       
2 โครงการพิธีมอบประกาศนียบัตรแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา 30,000               30,000                      
3 โครงการจัดท าบัตรประจ าตัวนักเรียน นักศึกษา 65,100                 65,100                      

งานบริหารงานท่ัวไป -                          
1 โครงการเช่าเคร่ืองถ่ายเอกสาร 50,000                 50,000                      

รวมเงินฝ่ายบริหารทรัพยากร 225,400            150,000              370,000              -                     -                     307,200              405,100              1,457,700                

ฝ่ายบริหารทรัพยากร

วิทยาลัยการอาชีพปราณบุรี
โครงการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567

ท่ี ช่ือโครงการ

เงินงบประมาณ

เงินรายได้
สถานศึกษา (บกศ.)

รวมงบด าเนินงาน อุดหนุน
งบรายจ่ายอ่ืน



ฝ่ายวิชาการ

งานวัดผลและประเมินผล
1 โครงการสอบปลายภาคเรียนท่ี 2/2566 10,000               10,000                      
2 โครงการสอบปลายภาคเรียนท่ี 1/2567 10,000               10,000                      
3 โครงการสอบมาตรฐานวิชาชีพนักเรียน นักศึกษาระดับ ปวช. และปวส. 8,000                 8,000                       
4 โครงการการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) 6,000                 

งานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน -                          
1 โครงการจัดซ้ือวัสดุฝึกแผนก ประจ าภาคเรียนท่ี 2/2566 และภาคเรียนท่ี 1/2567 100,000              100,000                200,000                    
2 โครงการพัฒนาหลักสูตรสมรรถนะรายวิชาหรือกลุ่มวิชาร่วมกับสถานประกอบการ 40,000                 40,000                      
3 โครงการพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้รายวิชา -                          
4 โครงการพัฒนาเทคนิคและวิธีการสอนของครูและบุคลากรทางการศึกษา 20,000                 20,000                      
5 โครงการการจัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย 109,900                109,900                    
6 โครงการฝึกอบรมระยะส้ัน 200,000                200,000                    
7 โครงการจัดซ้ือเคร่ืองมือประจ าตัวผู้เรียน ภายในสถานศึกษา  299,200                299,200                    
8 โครงการเชิญผู้เชียวชาญแต่ละสาขา 36,000               36,000                      
9 โครงการเจ้าภาพจัดการประชุมทางวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย

การแข่งทักษะวิชาชีพ ทักษะพ้ืนฐานและหลักสูตรวิชาชีพระยะส้ัน ระดับอาชีวศึกษา 
30,000 30,000                      

10 โครงการห้องเรียนอาชีพในสถานศึกษา สพฐ. 500,000                500,000                    
11 โครงการแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะพ้ืนฐาน ประจ าปี 2567 30,000               30,000                      

งานวิทยบริการและห้องสมุด -                          
1 โครงการจัดหาหนังสือ ส่ือการเรียนการสอน ตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาต้ังแต่อนุบาลจนถึงการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 1,480,600 1,480,600                 

งานส่ือการเรียนการสอน -                          
1 โครงการจัดหาอุปกรณ์เพ่ือพัฒนาส่ือการเรียนการสอน 50,000                 50,000                      

งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี -                          
1 โครงการขยายและยกระดับอาชีวศึกษาทวิภาคีสู่คุณภาพและมาตรฐาน 26,000                 26,000                      
2 โครงการสัมมนานักเรียนฝึกประสบการณ์วิชาชีพและนักศึกษาฝึกอาชีพ (ทวิภาคี) 4,000                   4,000                       
3 โครงการปฐมนิเทศนักเรียน นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพและนักศึกษาฝึกอาชีพ (ทวิภาคี) 4,000                   4,000                       
4 โครงการนิเทศนักเรียนฝึกประสบการณ์วิชาชีพ และนักศึกษาฝึกอาชีพ (ทวิภาคี) ในสถานประกอบการ -                      -                          
5 โครงการเชิดชูเกียรติสถานประกอบการ 15,000                 15,000                      

แผนกวิชา -                          
1 จัดท าโครงงานวิทยาศาสตร์และนิทรรศการวิทยาศาสตร์ 15,000               15,000                      
2 บูรณาการการจัดการเรียนการสอนเชิงรุก (Active Learning) ด้วยรูปแบบสะเต็มศึกษา (STEM Education) 15,000               15,000                      
3 โครงการวันคริสมาส (แผนกสามัญสัมพันธ์) 5,000                 5,000                       
4 โครงการภาษาอังกฤษวันละค า (A Word A Day) 5,000                 5,000                       
5 โครงการกิจกรรมรู้รักษ์วันภาษาไทยในวันสุนทรภู่ (แผนกสามัญสัมพันธ์) 3,000                 3,000                       
6 โครงการวิถีพุทธในสถานศึกษาอาชีวศึกษา (แผนกสามัญสัมพันธ์) 30,000                 30,000                      
7 โครงการสถานศึกษาคุณธรรมอาชีวศึกษา 30,000                 30,000                      
8 โครงการยกระดับครูและบุคลากรทางการศึกษาด้านทักษะดิจิทัล (แผนกคอมพิวเตอร์ธุรกิจ) 20,000               20,000                      
10 โครงการเย่ียมชมโรงแรม (Hotel visit) 8,000                   8,000                       

รวมเงินฝ่ายวิชาการ 263,000            148,000              280,000              1,510,600            348,200              609,900              50,000                3,195,700                

ปวช. ปวส. ระยะส้ัน อุดหนุนพ้ืนฐาน อุดหนุนท่ัวไป

วิทยาลัยการอาชีพปราณบุรี
โครงการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567

ท่ี ช่ือโครงการ

เงินงบประมาณ

เงินรายได้
สถานศึกษา (บกศ.)

รวมงบด าเนินงาน อุดหนุน
งบรายจ่ายอ่ืน



ปวช. ปวส. ระยะส้ัน อุดหนุนพ้ืนฐาน อุดหนุนท่ัวไป

วิทยาลัยการอาชีพปราณบุรี
โครงการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567

ท่ี ช่ือโครงการ

เงินงบประมาณ

เงินรายได้
สถานศึกษา (บกศ.)

รวมงบด าเนินงาน อุดหนุน
งบรายจ่ายอ่ืน

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ
งานวางแผนและงบประมาณ

1 โครงการจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 2,000                 2,000                       
งานวิจัยพัฒนานวัตกรรมและส่ิงประดิษฐ์ -                          

1 โครงการส่งเสริมจัดท านวัตกรรมและส่ิงประดิษฐ์ของนักเรียน นักศึกษาฯ 24,200                 24,200                      
งานส่งเสริมผลิตผลการค้าและประกอบธุรกิจ -                          

1 โครงการศึกษาดูงานในสถานประกอบการ 16,000                 16,000                      
2 โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างผู้ประกอบการใหม่และเก่า 16,000                 16,000                      
3 โครงการพัฒนาศักยภาพศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา 34,000                 34,000                      

งานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ -                          
1 โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศวิทยาลัยการอาชีพปราณบุรี 30,000                 30,000                      

งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา -                          
1 โครงการอบรมสร้างความรู้ในงานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 10,000                 10,000                      

งานความร่วมมือ -                          
1 โครงการลงนามความร่วมมือ (MOU) ผลิตก าลังคนด้านอาชีวศึกษาตอบสนองภาคการผลิตและบริการ 20,000               20,000                      

รวมเงินฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 22,000              10,000                30,000                -                     24,200                66,000                -                     152,200                  

 

 

 

 

 

  



ปวช. ปวส. ระยะส้ัน อุดหนุนพ้ืนฐาน อุดหนุนท่ัวไป

วิทยาลัยการอาชีพปราณบุรี
โครงการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567

ท่ี ช่ือโครงการ

เงินงบประมาณ

เงินรายได้
สถานศึกษา (บกศ.)

รวมงบด าเนินงาน อุดหนุน
งบรายจ่ายอ่ืน

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา
งานกิจกรรม

1 โครงการเดินทางไกลอยู่ค่ายพักแรมและประดับแถบ 3 สี 55,000                 55,000                      
2 โครงการ คนดี และคนเก่ง ชมรมวิชาชีพ 50,000                 50,000                      
3 โครงการกีฬาสีภายในสถานศึกษา (โมกหลวงเกมส์) 30,000                 30,000                      
4 โครงการจิตอาสาพัฒนาวิทยาลัยฯ 10,000                 10,000                      
5 โครงการ To Be Number One 20,000                 20,000                      
6 โครงการพิธีไหว้ครู 35,000                 35,000                      
7 โครงการเตรียมความพร้อมเข้ารับการประเมินองค์การมาตรฐานดีเด่น 40,000                 40,000                      
8 โครงการเตรียมลูกเสือวิสามัญ และประดับแถบ 2 สี 30,000                 30,000                      
9 โครงการงานประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย ระดับสถานศึกษา 25,000                 25,000                      
10 โครงการปฐมนิเทศสมาชิกใหม่ อวท.วก.ปราณบุรี 12,000                 12,000                      
11 โครงการเลือกต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน อวท.วก.ปราณบุรี 3,500                   3,500                       
12 โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิต์ิ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง 3,000                   3,000                       
13 โครงการวันคล้ายวันพระราชสมภพของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพล

อดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร วันชาติ และวันพ่อแห่งชาติ
3,500                   3,500                       

14 โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษา พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 3,500                   3,500                       
15 โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรมราชินี 3,500                   3,500                       

งานปกครอง -                          
1 โครงการแต่งกายดี มีระเบียบ -                          
2 โครงการตรวจสารเสพติดในปัสสาวะ 20,000               20,000                      
3 โครงการสร้างเครือข่ายเฝ้าระวังและแก้ไขปัญหายาเสพติด 20,000                 20,000                      
4 โครงการรณรงค์ต่อต้านบุหร่ีและยาเสพติดในสถานศึกษา 5,000                 5,000                       

งานครูท่ีปรึกษา -                          
1 โครงการเย่ียมบ้านนักเรียน นักศึกษาในการลดปัญหาการออกกลางคันของผู้เรียนอาชีวศึกษา 2/2566 2,400                 2,400                       
2 โครงการเย่ียมบ้านนักเรียน นักศึกษาในการลดปัญหาการออกกลางคันของผู้เรียนอาชีวศึกษา 1/2567 2,400                 2,400                       
3 โครงการประชุมผู้ปกครองนักเรียน นักศึกษา 2/2566 20,000                 20,000                      
4 โครงการประชุมผู้ปกครองนักเรียน นักศึกษา 1/2567 20,000                 20,000                      

งานโครงการพิเศษและบริการชุมชน -                          
1 โครงการศูนย์ซ่อมสร้างเพ่ือชุมชน (Fix it Center)  82,500                 82,500                      
2 โครงการอาชีวะอาสาพัฒนาชุมชนร่วมกับอ าเภอปราณบุรี และอ าเภอสามร้อยยอด 20,000                 20,000                      

 

  



ปวช. ปวส. ระยะส้ัน อุดหนุนพ้ืนฐาน อุดหนุนท่ัวไป

วิทยาลัยการอาชีพปราณบุรี
โครงการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567

ท่ี ช่ือโครงการ

เงินงบประมาณ

เงินรายได้
สถานศึกษา (บกศ.)

รวมงบด าเนินงาน อุดหนุน
งบรายจ่ายอ่ืน

งานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน -                          
1 โครงการปัจฉิมนิเทศนักเรียน นักศึกษาท่ีส าเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2566 8,000                   8,000                       
2 โครงการปฐมนิเทศพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม นักเรียน นักศึกษาใหม่ ปีการศึกษา 2567 20,000               20,000                      
3 โครงการระบบติดตามภาวะผู้มีงานท าและผู้ส าเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2566 3,000                   3,000                       
4 โครงการแนะแนวการศึกษาต่อให้กับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนต้นและมัธยมศึกษาตอนปลาย 10,000                 10,000                      
5 โครงการจัดหาทุนการศึกษา -                          
6 โครงการทุนการศึกษาเฉลิมราชกุมารี 159,500                
7 โครงการจัดท าคู่มือนักเรียน นักศึกษา ปีการศึกษา 2567 3,000                   3,000                       
8 โครงการจัดท าวารสารวิทยาลัยฯ 77,700                 77,700                      
9 โครงการประชุมผู้ปกครองกองทุนให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา (กยศ.) 5,000                   5,000                       
10 โครงการ Open House 2023 เปิดโลกการศึกษาพัฒนาสู่อาชีพ 38,000               38,000                      

งานสวัสดิการนักเรียน นักศึกษา -                          
1 โครงการตรวจสุขภาพนักเรียน นักศึกษา 84,600                 84,600                      
2 โครงการท าประกันอุบัติเหตุนักเรียน นักศึกษา 250,000                250,000                    
3 โครงการจัดซ้ือยาและเวชภัณฑ์  20,000               20,000                      
4 โครงการอาหารพร้อมเคร่ืองด่ืมส าหรับนักเรียน นักศึกษาโครงการอาชีวะอยู่ประจ า เรียนฟรีมีอาชีพ 280,500                280,500                    

5 โครงการจัดการอาชีวศึกษาเพ่ือสนองพระราชด าริ 66,000                 

รวมเงินฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 107,800            81,000                20,000                324,000              440,000              82,500                420,300              1,316,100                
รวมท้ังส้ิน 618,200          389,000           700,000           1,834,600         812,400           1,065,600         875,400           6,295,200            

 

 

 

 

  



                  แผนปฏบิัตริาชการ 
ประจ าปีงบประมาณ 2567 

รายละเอียดโครงการ  
ประจ าปีงบประมาณ 2567 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 






































































































































































































































































































































































































































